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PROJETO DAS SECRETARIAS DE ATIVIDADES

PROJETO DA SECRETARIA DE

ASSISTENCIA SOCIAL

SUBTEMA 3
Para mim o viver é Cristo e o morrer é lucro, por isso, tudo farei para magnificar o Nome do Senhor
Jesus Cristo, auxiliando no atendimento aos necessitados, cansados e doentes, enlutados e oprimidos,
discriminados, injusticados e menos favorecidos, com acdes de misericérdia, cuidado, inclusao (Atipicos
e Sindromes) e acolhimento (Idosos), assisténcia (as varias Capelanias), Oficina Dorcas, e amor, respon-
dendo as demandas citadas em Mateus 25.35-40 : “fome, sede, desabrigo, nudez, enfermidade e prisdo”.

ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA CNSAFs
Conforme o artigo 28 do Guia de Trabalho da Sociedade Auxiliadora Feminina - SAF
Art. 28 — A Secretaria de Acdo Social tem sob sua responsabilidade desenvolver o espirito de servico
entre as socias como pratica concreta do amor cristao. Deve trabalhar em colaboragdo com a Junta Dia-
conal e com a Secretaria de Evangelizacao e Missdes, e tem as seguintes atribuicdes:
a) Incentivar o trabalho de assisténcia social em presidios, lar de idosos, orfanatos, hospitais, creches,
congregacgdes e outros;
b) Realizar projetos sociais entre a populacao de baixa renda;
c) Promover campanhas, cursos, palestras e oficinas de apoio a comunidade.

INTRODUCAO
A Secretaria de Assisténcia Social da CNSAFs tem como obijetivo incentivar o servico cristao na pra-
tica do amor e da misericérdia. Através do trabalho assistencial, o nome do Senhor Jesus é magnificado
com uma acao compromissada e acolhedora de acordo com as necessidades do préximo.

Diante dos desafios sociais enfrentados em nossa sociedade, torna-se necessario o incentivo de
acoes solidarias praticas e organizadas.

Tendo como diretriz o tema do quadriénio 2026-2030: “Porquanto, para mim, o viver é Cristo, e o
morrer é lucro.” Filipenses 1.21, as SAFs Locais, Federages e Sinodais serao conduzidas a uma vida de
servico em nome de Cristo Jesus, por meio de a¢des de misericordia e dedicacdao ao Seu Reino.

Sendo assim, a execucao dessas a¢des de assisténcia social incentiva projetos que promovem cuida-
do, inclusdo, acolhimento, assisténcia e amor, para a gléria Daquele por quem vivemos.

OBJETIVO GERAL

Promover acdes praticas de misericérdia magnificando a Cristo por meio da assisténcia ao préximo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
+ Incentivar a pratica de servico cristdo em assisténcia social entre as sécias;
+ Incentivar campanhas sociais e solidarias;
« Promover acdes de acolhimento as familias vulnerdveis;
« Estimular trabalhos em hospitais, presidios, lares de idosos e instituicdes sociais;
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- Desenvolver oficinas e agdes de apoio comunitario;

+ Incentivar a¢des de inclusdo e acolhimento as familias atipicas;

- Fortalecer a parceria com Junta Diaconal, Secretaria de Evangelizacdao e Missdes e a Secretaria de
Causas.

TEMA DO PROJETO
MAGNIFICANDO A CRISTO POR MEIO DA ASSISTENCIA AO PROXIMO.
“Porque eu vos dei o exemplo, para que, como eu vos fiz, facais vés também.” (Jodo 13.15)

Com base na passagem de Joao 13.15, este Projeto busca seguir o exemplo do Senhor Jesus em um
episoddio no qual Ele nos demonstrou como devemos trabalhar em beneficio e em assisténcia ao nosso
préximo.

Pouco antes de enfrentar Seu sofrimento e sacrificio na cruz, Jesus reuniu-se com Seus discipulos e rea-
lizou um gesto surpreendente: tomou uma toalha, cingiu-se e passou a lavar-lhes os pés. O espanto diante
daquela atitude ficou evidente nas palavras do apdstolo Pedro: “Senhor, tu me lavas os pés a mim?” (Joao
13.6). Afinal, quem poderia imaginar que o préprio Filho de Deus, o Verbo da Vida, assumiria a posicao de
servo naquele ato de humildade, cuidado e dedicacdo que tinha pelos Seus discipulos. Conforme registra
a Escritura: “..tendo amado os seus que estavam no mundo, amou-os até ao fim” (Jo 13.1).

Magnificando a Cristo por meio da assisténcia ao préximo através de Servigo - Seguindo o mo-
delo de Cristo, que declarou ter vindo “néo para ser servido, mas para servir” (Mateus 20:28), desejamos
colocar nossos dons, talentos e recursos a servico daqueles que necessitam de apoio, cuidado e acolhi-
mento. Em Humildade — Ao lavar os pés dos discipulos, inclusive os de Judas Iscariotes, Jesus ensinou
que a verdadeira grandeza esta em servir. Como Ele mesmo afirmou: “Orag, se eu, sendo o Senhor e o Mes-
tre, vos lavei os pés, também vos deveis lavar os pés uns dos outros” (Joao 13:14). Assim, procuramos servir
com simplicidade, compaixao e disposicdao. Em Amor — O amor foi a motivacdo de Cristo em todas as
Suas acdes. Da mesma forma, desejamos que cada iniciativa assistencial seja uma expressao concreta
do amor cristdo, levando cuidado, esperanca e acolhimento as pessoas alcancadas.

PROPOSTAS DE ACOES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA CNSAFs - 2026-2030
Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo através do VARAL SOLIDARIO - Apoio
as familias de baixa renda.

Promover uma a¢ao de amor e cuidado ao préximo, por meio da arrecadacao de donativos, como
roupas, calcados, bolsas, brinquedos, utensilios domésticos, enxovais e outros itens essenciais, com o
propésito de abencoar familias em situacdo de baixa renda. Sdo agdes vidveis que beneficiam familias
segundo suas necessidades.

O varal solidario é organizado com zelo e dedicacao, separados por categoria, tamanho e necessida-
de. A distribuicao serd gratuita, acolhedora e organizada.

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo através do DIA DE ACAO SOCIAL.

O Dia de Acéo Social visa promover um dia de mobilizacdo de profissionais voluntarios de diversas
areas que podem ofertar a¢oes integradas para um publico necessitado.

Poderao ser ofertados durante a programacao:

+ Atendimentos basicos a comunidade;

« Apoio psicologico e emocional;

+ Orientacdo juridica e social;

- Encaminhamentos para programas e beneficios assistenciais;
« Servicos de saude preventiva;

« Cuidados pessoais e bem-estar;

- Atividades educativas, culturais e recreativas;
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« Evangelizacao e aconselhamento;
-+ Outras atividades vidveis e necessdrias ao publico-alvo atendido.

As acoOes serdo realizadas conforme a disponibilidade dos profissionais , dos recursos disponiveis e
das demandas identificadas no grupo beneficiado.-

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo através da CAMPANHA DE DOACAO DE
SANGUE - “VIDA EM CADA GOTA".

Visa incentivar a conscientizacao e mobilizagao das sécias da SAF a doagao de sangue como gesto
de amor ao préximo.

Viver é Cristo e Cristo vive em mim. “logo, jd ndo sou eu que vive, mas, Cristo vive em mim...” (Gl 2.20a)
Inicialmente, visando a conscientizagao, a presente Secretaria planeja elaborar um MATERIAL INFORMA-
TIVO com o objetivo de amenizar os medos e receios quanto a doagdo de sangue; instruir quanto a
importancia da doacao de sangue em beneficio ao préximo; e demonstrar como a doacao de sangue
€ um gesto de amor ao préximo, na qual ha vida em cada gota doada.

Ja quanto a mobilizacdo, a presente Secretaria SUGERE o més de agosto como més oficial da acao.

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo através do ACOLHIMENTO A FAMILIAS
ATIPICAS.
Visa oferecer apoio espiritual, emocional e pratico as maes e familiares de pessoas com autismo,
sindromes e outras necessidades especificas, através do acolhimento, cuidado, inclusao e misericérdia.
Na pratica, podem ser desenvolvidas:

- Palestras e encontros com equipe multidisciplinar de profissionais visando a conscientizacao das
sécias sobre o tema;

« Visitas as familias atipicas;

- Auxilio com transporte para terapias e consultas;

«  Apoio em tarefas domésticas;

«  Promocao de momentos de integracao e lazer;

- Entre outras agdes que sejam viaveis e oportunas em sua localidade;

A proposta, portanto, é despertar na SAF uma cultura de acolhimento, empatia e servico cristdo,
fortalecendo familias que muitas vezes enfrentam sobrecarga emocional, fisica e social em sua rotina
diaria.

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo com ACOES DE MISERICORDIA.

Visa atender aos necessitados, cansados e doentes, enlutados e oprimidos, discriminados, injustica-
dos e menos favorecidos, incentivando acdes de misericérdia e solidarias em hospitais, creches, lares
de idosos, orfanatos, presidios e casas de recuperacdo, promovendo acolhimento, cuidado, assisténcia
social e apoio emocional, espiritual e comunitdrio as pessoas em situacao de baixa renda.

Entre as acdes previstas, poderao ser realizadas visitas solidarias, campanhas de arrecadacéo e dis-
tribuicdao de alimentos, roupas e kits de higiene, atividades recreativas e educativas, cursos, palestras
e oficinas, atendimentos basicos de saude, orientacao social e juridica, apoio psicolégico e espiritual,
além de momentos de escuta e integracgdo.

Nos hospitais, pode ser a oportunidade de levar conforto, esperanga e apoio aos pacientes e fami-
liares.

Nas creches e orfanatos, busca proporcionar momentos de cuidado, recreacao e fortalecimento de
vinculos afetivos.

Nos lares de idosos, objetiva combater a solidao e promover bem-estar, atencao e convivéncia social.

“Porque tive fome, e me destes de comer; tive sede, e me destes de beber; era forasteiro, e me hospedastes;
estava nu, e me vestistes; enfermo, e me visitastes; preso, e fostes ver-me.” (Mateus 25.35-36)
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Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Proximo AUXILIANDO OS DESABRIGADOS.
Visa estimular a¢des solidarias voltadas a assisténcia de individuos e familias em situacdo de vul-
nerabilidade social, especialmente pessoas desalojadas e desabrigadas em decorréncia de situagdes
emergenciais.
A iniciativa busca auxiliar na arrecadacao e distribuicdo de donativos essenciais, por meio de acdes
como:

« Distribuicao de alimentos, sopas e lanches;

- Entrega de cobertores e agasalhos para pessoas em situagao de rua;

« Auxiliar na arrecadacao e envio de donativos para vitimas de enchentes e fortes chuvas;
- Distribuicao de kits de higiene pessoal.

Por meio dessas acoes, pretende-se oferecer apoio imediato, acolhimento e dignidade as pessoas
afetadas, fortalecendo a solidariedade e o compromisso social com aqueles que mais necessitam.

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préoximo através da CAIXA DA ALEGRIA.

A Caixa da Alegria é organizada dentro da realidade local e deseja levar amor aos coragdes de Comu-
nidades carentes, Maternidades, Instituicdes, Abrigos, Ponto de Pregacao, Presidios, Seminarios, Orfana-
tos e outros locais; levando alegria as criancas, adultos, idosos, bebés e familias.

Busca promover a entrega de kits solidarios, contendo, por exemplo:

- Alimentos como doces, balas, biscoitos;

 Itens de vestuario como roupas, calcados, cobertores, agasalhos;
- Itens de cesta basica;

+ Itens de higiene pessoal e limpeza;

« Kit enxoval, fraldas;

 Bijuterias;

«  Brinquedos;

« Material escolar;

- Biblias e outras literaturas cristas.

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo através da OFICINA DORCAS.

A Oficina Dorcas tem como objetivo promover a realizacao de Oficinas, Cursos e Treinamentos vol-
tados a capacitacao e integracao, podendo contribuir para a geracdo de renda ou auxiliar no sustento
familiar das sécias, mulheres, familias e demais participantes envolvidos.

A Oficina Dorcas é um espaco de acolhimento e aprendizado, incentivando a participacao ativa das
mulheres da Igreja e na comunidade, promovendo comunhao com desenvolvimento humano por meio
de agdes praticas e solidarias.

As atividades realizadas devem ser de forma participativa e acolhedora, proporcionando momentos
de aprendizado, convivéncia, troca de experiéncias e fortalecimento dos vinculos fraternos entre as
participantes. Podem ser realizadas em Instituicdes, Abrigos, Comunidades carentes, Maternidade, Cre-
ches, Escolas, Orfanatos, Ponto de Pregacao, Semindrios, Presidios e outros.

A Oficina Dorcas pode ser usada para a confeccao de lembrancas, mimos e materiais utilizados em
acoes da Igreja e da SAF.

Sugestdes de oficinas e capacitac¢oes:

« Oficinas de artesanato;

- Oficinas de costura e bordado;

- Oficinas de culinéria;

« Oficinas de pintura e trabalhos manuais;
- Oficinas de reciclagem de materiais;
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« Cursos de nogodes basicas de informatica;
« Cursos de cuidados especiais com a infancia e da Terceira Idade;
- Treinamentos em primeiros socorros.

Toda programacao devera ser iniciada com um momento devocional.
“Todos os vossos atos sejam feitos com amor.” (1Corintios 16.14)

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo através dos CORACOES SOLIDARIOS.

Coracoes Solidarios consiste na confeccao e doacdo de almofadas terapéuticas destinadas a mu-
Iheres mastectomizadas, oferecendo conforto fisico e apoio emocional durante o processo de recupe-
racdo e enfrentamento da enfermidade.

As almofadas sao produzidas em oficinas especialmente organizadas para essa finalidade, promo-
vendo também a participacao voluntaria, a solidariedade e o servico ao préximo. Apds sua confeccao,
sdo entregues em hospitais, clinicas especializadas, casas de apoio e outras instituicdes que acompa-
nham mulheres em tratamento.

Cada entrega é realizada por meio de um Kit Corac¢des Solidarios, composto pela almofada terapéu-
tica, Biblia, folhetos e materiais que contribuam para o bem-estar e acolhimento das beneficiadas, de
acordo com a viabilidade da acao.

Por meio dessa acao, desejamos ser instrumentos do amor e da graca de Deus as mulheres que en-
frentam momentos de dor e fragilidade, transmitindo a mensagem de que elas nao estdo sozinhas em
sua caminhada. Cada almofada representa um gesto de amor, carinho, cuidado e conforto; lembrando
a cada mulher que ela é amada, preciosa e sustentada pelo Senhor em sua caminhada.

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Préximo através da BOUTIQUE SOLIDARIA.

Visa promover a arrecadacdo de roupas, calcados, acessorios, utensilios domésticos e outros itens
para a realizacdo de uma Boutique Solidaria.

As doacgdes recebidas devem ser itens de qualidade, disponibilizados para Seminaristas, Missionarios
e suas familias.

Além de beneficiar diretamente os atendidos, a iniciativa estimula a responsabilidade social e a boa
administracao dos recursos, contribuindo para suprir necessidades basicas e fortalecer os vinculos de
cuidado e apoio ao préximo.

Magnificando a Cristo por meio da Assisténcia ao Proximo através da CAPELANIA.

Auxiliar na Capelania com visitacao e acolhimento as familias e membros que necessitam de cuidado
e amparo; exercendo misericérdia, esperanca e consolo para pessoas que enfrentam sofrimento, enfer-
midade, perdas ou crises.

A SAF possui histérico de envolvimento com agdes de assisténcia social, evangelizacao e cuidado ao
préximo, auxiliando no cuidado integral das pessoas — fisico, emocional, social e espiritual.

A capelania pode ser uma extensao desse trabalho, alcancando hospitais, escolas, assisténcia a ido-
sos, abrigos, presidios, comunidades carentes e em todos os espacos onde Deus as colocar. “Porque eu
vos dei o exemplo, para que, como eu vos fiz, facais vds também." (Joao 13.15)

CONSIDERACOES FINAIS
Ao concluir este material, meu desejo é que ele possa servir como instrumento de apoio e incentivo
as irmas em suas atividades na 4rea de Assisténcia Social.
As acdes promovidas por esta Secretaria devem ser desenvolvidas de acordo com a realidade local.
Devem ser realizados com organizacao, responsabilidade, cooperacao e amor cristdao, Magnificando
a Cristo com o acolhimento, a inclusao e o cuidado ao proximo, refletindo o Amor de Cristo através de
acoes praticas.
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Ao longo dos quadriénios, inUmeras acdes de misericérdia foram realizadas, e somente Jesus conhe-
ce o verdadeiro alcance de cada uma delas. Contudo, sabemos que Ele continuard operando por nosso
intermédio, conforme Sua vontade.

“Tudo quanto te vier a mdo para fazer, faze-o conforme as tuas forcas, porque no além, para onde tu vais,
ndo hd obra, nem projetos, nem conhecimento, nem sabedoria alguma.” (Eclesiastes 9.10).

Sou imensamente grata a Deus por todas as béncaos recebidas e, de modo especial, pelo privilégio
de atender ao Seu chamado e cooperar na realizacao da Sua obra neste tempo. Reconheco minha total
dependéncia da graca e da direcdo do Senhor para servir na Secretaria de Assisténcia Social da CNSAFs
e louvo a Deus pela oportunidade de contribuir para este ministério tao relevante.

Registro minha gratiddo a Diretoria da CNSAFs, na pessoa de sua Presidente, Ana Maria Prado, pela
confianca, apoio e oportunidade de assumir a responsabilidade de conduzir a Secretaria de Assisténcia
Social neste quadriénio, desempenhando esta missao com dedicacdao e compromisso diante de Deus,
buscando parecer cada dia mais com Cristo.

Que a cada dia, possamos refletir mais o carater de Cristo em nossas atitudes, seguindo o exemplo
que Ele nos deixou: ‘Em Seus passos que faria Jesus?’ “Porquanto para isto mesmo fostes chamados,
pois que também. Cristo sofreu em vosso lugar, deixando-vos exemplo para seguirdes os seus passos”
(1Pedro 2.21).

Que esse exemplo nos inspire a estender a mao ao préximo, demonstrando amor, compaixao e soli-
dariedade em nossas ac¢oes didrias, servindo com humildade e amor MAGNIFICANDO A CRISTO POR
MEIO DA ASSISTENCIA AO PROXIMO, “Portanto, para mim o viver é Cristo e o morrer é lucro.”

Em Cristo,

Sarah Veras de Azevedo da Silva
Secretaria de Assisténcia Social da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS
Biblia Sagrada traducdo Almeida Revista e Atualizada (ARA)
CNSAFs - Tema e Subtemas do Quadriénio - 2026-2030
GTSI, Guia do Trabalho das Sociedades Internas e o Guia do Trabalho Feminino, parte especifica
SAF em Revista
SAF Nacional. Disponivel: www.saf.org.br
SHELDON, Charles M. Em seus passos o que faria Jesus? Sao Paulo: Editora Hagnos, 2017
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PROJETO DA SECRETARIA DE

CAUSAS LOCAIS

ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE CAUSAS LOCAIS
Art. 29 - A Secretaria de Causas Locais tem como atribuicgées:
a) Incentivar a SAF a mostrar apreco pelo pastor, oficiais, obreiros e suas familias;
b) Organizar passeios, gincanas e concursos;
¢) Promover atividades culturais artisticas, sociais e desportivas;
* Além dessas atribuicdes elencadas no GTSI, essa Secretaria também trabalhard assuntos contempora-
neos e de grande relevancia como: Capelanias, Terceira Idade e Inclusao.

INTRODUCAO

A CNSAFs deseja intensamente ver a Mulher Presbiteriana magnificando o nome bendito do Senhor
Jesus Cristo. Mulheres santas e perseverantes na doutrina, na oracado, no temor e dedicacdo a Deus,
sendo luz do mundo e sal da terra no servigo ao proximo, verdadeiras dispenseiras da graga contagiante
de Jesus Cristo. Ser Auxiliadora, como parte integrante da IPB é em primeiro lugar, viver para a gléria de
Deus e usufruir da honra de servi-lo em todas as oportunidades, a fim de desenvolver os dons e talentos
que lhes foram concedidos, no servi¢o do Senhor.

A Secretaria de Causas Locais alinhada as suas atribuicdes, também com o tema e subtemas do qua-
driénio, apresenta uma proposta de trabalho visando o fortalecimento e cuidado no preparo das au-
xiliadoras das SAFs locais e nos demais ambitos, para que sejam bem sucedidas na execuc¢ao de suas
atividades e continuem sendo instrumentos Uteis e abencoadores nas maos de Deus.

As propostas deste projeto visam dar suporte as SAFs e podem ser aplicadas em cada SAF dentro de
suas realidades e culturas locais, sempre lembrando as irmas que a SAF é uma sociedade interna que
serve a igreja e por isso, deve estar sempre alinhada com seu Pastor local e conselho, superintendéncia
da EBD e outros departamentos da igreja visando harmonia no servico e a simpatia de todos na dina-
mica da igreja.

Os subtemas para vivenciarmos o projeto sao:

3 - Para mim o viver é Cristo e o morrer é lucro, por isso, tudo farei para magnificar o Nome do Senhor
Jesus Cristo, auxiliando no atendimento aos necessitados, cansados e doentes, enlutados e oprimidos,
discriminados, injusticados e menos favorecidos, com agdes de misericérdia, cuidado, inclusao (Atipicos
e Sindromes) e acolhimento (Idosos), assisténcia (as varias capelanias), Oficina Dorcas, e amor, respon-
dendo as demandas citadas em Mateus 25.35-40": fome, sede, desabrigo, nudez, enfermidade e prisdo.

4 - Para mim o viver é Cristo e o morrer é lucro, por isso, tudo farei para magnificar o Nome do Senhor
Jesus Cristo, orando, mostrando apreco, respeito e consideracao as autoridades eclesidsticas, pastores
jubilados e viuvas de pastores, visitando os Seminarios e os Institutos biblicos, conforme 1Tessalonicen-
ses 5.12-13:“Agora, vos rogamos, irmaos, que acateis com apreco os que trabalham entre vés e os que
vos presidem no Senhor e vos admoestam; e que os tenhais com amor em méaxima consideracao, por
causa do trabalho que realizam”.
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OBJETIVO GERAL

O objetivo principal é contribuir com as SAFs para a execucao das atribuicdes da Secretaria de Causas
Locais visando em primeiro lugar magnificar a pessoa de Cristo em tudo que for realizado como forma
de fortalecer os relacionamentos, o cuidado fraterno e uma dinamica saudavel no corpo de Cristo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Servir de apoio a Secretaria Geral de Apoio Pastoral da IPB, destacando a pratica de a¢des para o
cuidado e apreco do pastor e sua familia, além dos oficiais, obreiros e suas familias;

Reconhecer as Sociedades Internas da IPB como verdadeiras forcas de Integracao;

Alinhar estratégias de trabalho, sugestoes e atividades exitosas entre todos os niveis do Trabalho
Feminino; disponibilizando-os as Sinodais;

Manter a comunicagao de maneira eficiente no grupo das CNSAFs dessa secretaria com as Presiden-
tes Sinodais e suas secretarias buscando manter o foco de nossa area de atuacao;

Valorizar a Sécia da SAF, para desenvolver com alegria seus dons e talentos. Visitar as socias afas-
tadas;

Estimular acdes de acolhimento nos segmentos da igreja, buscando expandir o conhecimento a res-
peito de assuntos contemporaneos que também fazem parte da vida da igreja e exigem preparo
para agir com a sensibilidade com que Jesus agiria;

Incentivar a pratica do Acolher carinhosamente e estimular o desenvolvimento de atividades com
irmaos da terceira idade;

Promover estudos, desenvolver materiais e lives sobre os aspectos e a inclusdo com familias atipicas,
além de encorajar com materiais préprios, o envolvimento da SAF local (quando possivel) com as
diversas areas de capelanias existentes;

Comemorar as principais datas comemorativas do calendario da IPB

- PROJETO CAUSAS QUE MAGNIFICAM A CRISTO -

PLANO DE ACAO

MAGNIFICANDO A CRISTO COM

DEDICAQT\O PESSOAL NOS
RELACIONAMENTOS
A mulher crista deve manter-se uni- . ANDO A CRISTO

da a Cristo através de um relaciona- Lol

mento sincero, pessoal e intencional + RELACIONA 0 !

para ser constantemente encorajada ' () * (O

a prosseguir por meio da fé e conten- - M CRISTO u w P liicio

tamento na vivéncia da fraternidade '::1'."[")"'=§:° — VALORIZANDG

crista. (CAUSAS QUE
MAGNIFICAM

MAGNIFICANDO A CRISTO AS A CRISTO

VALORIZANDO A SOCIA DA SAF
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diversas faixas etdrias que compde nossas SAFs, oferecendo assim crescimento igualitario entre as
sécias.

- Estimular a participacao das mulheres nos trabalhos oferecidos pela SAF, demonstrando alegria em
recebé-las.

« Procurar envolver as irmas nas atividades propostas, distribuindo tarefas e delegando funcdes.

« Promover campanhas de incentivo tanto com as s6cias como com as que nao sao.

« Encorajar o desenvolvimento de um programa interno de visitacao a sécias afastadas,

« Identificar e homenagear sécias com o titulo de benemeréncia.

MAGNIFICANDO A CRISTO CUIDANDO DE QUEM CUIDA

« A mulher crista é capacitada por Cristo para cuidar e demonstrar consideracao pelos pastores, suas
familias os demais oficiais. A¢Oes praticas e solidarias que impactem a vida da lideranca e Ihes traga
um bélsamo no servir.

«  Ter como parametro o mesmo cuidado que Cristo recebeu em seu ministério, cuidado que pode ser
oferecido através das auxiliadoras na atualidade.

MAGNIFICANDO A CRISTO NO CUIDADO, NA EMPATIA, NA COMUNHAO E NA INCLUSAO
A mulher crista tem como exemplo o cuidado que Jesus oferecia as pessoas e encontra prazer em
imita-lo, tornando visiveis as acdes de amor, respeito e misericérdia para com todos, especialmente com
os domésticos da fé, conforme nos ensina Galatas 6.10 “Entado, enquanto temos tempo, facamos bem
a todos, mas principalmente aos domésticos da fé"
- compartilhar conhecimentos que gerem atividades de apoio aos irmaos em situacao de vulnerabilidade
- estimular a pratica da empatia, transformando o sentimento de compaixao em atos de misericérdia.
- capacitar as irmas para praticar a inclusdo através de informagdes seguras e materiais adequados
dentro desse assunto.
- elaborar e difundir estratégias e atividades pontuais das SAFs para com os irméos da terceira idade
honrando-os com apreco e valorizacao pela caminhada crista

MAGNIFICANDO A CRISTO PREPARANDO-SE

« estimular o preparo biblico mas também, os assuntos e realidades atuais para agir de maneira segura
e servir em areas que necessitam de apoio dentro e fora da igreja.

- fornecer e/ou indicar literaturas, instrucdes e um preparo minimo para as sécias no tocante as diver-
sas areas de capelania existentes.

- oferecer informacgdes e clareza no trato com “familias atipicas’, nomenclaturas, promover interacao e
envolvimento para inclusdo na igreja e gerar a¢cdes praticas para aliviar as cargas uns dos outros.

- despertar as socias para outros tipos de inclusao como libras e outra necessidades especiais.

MAGNIFICANDO A CRISTO PROMOVENDO COMUNHAO

- estimular a promocao de gincanas, passeios, concursos com vistas ao entrosamento entre 0s irmaos.

- estimular atividades recreativas, dinamicas, que promovam mutualidade, atividades culturais, so-
Ciais e esportivas.

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

Temos conviccdo de que nosso viver é Cristo, nosso viver deve de fato apontar a gloria e majestade
de Deus.

O trabalho da Secretaria de Causas Locais depende primeiramente de Deus, mas também da unida-
de entre as secretarias dessa pasta em todos os ambitos do Trabalho Feminino para que, de maneira
organizada, realizemos juntas este projeto, especialmente nas SAFs locais.

Para isso, contaremos com a parceria de nossas Presidentes das Sinodais e consequentemente das
Federagdes e SAFs, garantindo que as informacgdes e planos cheguem até nossas auxiliadoras.
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Na CAUSA DE MAGNIFICAR A CRISTO, rogamos a Deus que capacite cada Secretdaria de Causas
Locais com dinamismo, interesse e criatividade buscando glorificar a Deus em cada gesto de apreco,
cada homenagem, cada acdo que se proponham a realizar.

Estamos sendo convidadas a declarar que “o viver é Cristo e o morrer é lucro” pois estando vivas,
devemos glorificar a Deus e quando partirmos, também sera para glorificar ao Senhor; assim seremos
capazes de magnificar a Cristo na execucdo de nossas atribuicdes e nossa propria vida.

Considerando a dimensao desse trabalho, sabemos da importancia de fornecer orientacdes, estimu-
lar o compartilhamento de ideias com a finalidade de nos enriquecermos juntas.

Nossos norteadores serao: a Biblia, o GTSI, SAF em Revista, os sites da SAF e da IPB, o calendario de
datas comemorativas, livros edificantes que poderao contribuir para o desenvolvimento das atividades.

Certamente, além desses materiais orientativos e de apoio, contamos com a direcdo de Deus e a
experiéncia e disposicao das irmas que ja estao envolvidas com esse trabalho para alcangcarmos éxito
e tornarmos esse projeto viavel.

Assim prosseguiremos sob a dependéncia e ajuda de Deus.

Em Cristo,

Paula Bianchi Romer
Secretaria de Causas Locais da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS

Biblia Sagrada traducdo Almeida Revista e Atualizada (ARA)

CNSAFs - Tema e Subtemas do Quadriénio - 2026-2030

GTSI, Guia do Trabalho das Sociedades Internas e o Guia do Trabalho Feminino, parte especifica
Projetos da Secretaria de Causas Locais e da Causas da IPB

Quadriénios 2018-2022 e 2022-2026

Site da SAF - www.saf.org.br

Site do Potal idoso news - https://idosonews.com/
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PROJETO DA SECRETARIA DE

CAUSASDAIPB

PROJETO: VIVENDO CONFORME O CORAGAO DE CRISTO

SUBTEMA DO QUADRIENIO 2026-2030 PARA A VIVENCIA DO PROJETO

4 — Para mim o viver é Cristo e o morrer é lucro, por isso, tudo farei para magnificar o Nome do Se-
nhor Jesus Cristo, orando, mostrando apreco, respeito e consideracdo as autoridades eclesiasticas,
pastores jubilados e vilvas de pastores, visitando os Seminarios e os Institutos biblicos, conforme
1Tessalonicenses 5.12-13: “Agora, vos rogamos, irmaos que acateis com apreco os que trabalham
entre vés e 0s que vos presidem no Senhor e vos admoestam; e que os tenhais com amor em maxima
consideracao, por causa do trabalho que realizam”.

Atribuicoes da Secretaria de Causas da IPB

Art. 28 - A Secretaria de Causas da IPB tem como atribuicoes:

d) divulgar informagdes sobre os semindrios, institutos biblicos, pastores jubilados e viuvas de pastores
e incentivar visitas e correspondéncias bem como outras manifestacdes de constante apreco.

e) promover estudos sobre Manual Presbiteriano e sobre o Guia do Trabalho Feminino;

INTRODUCAO

Ao longo da histéria da nossa Igreja Presbiteriana do Brasil, observamos que ela é marcada pelo
compromisso com a proclamacédo do Evangelho, a formacao teoldgica, o cuidado pastoral e das vitvas
de pastores. Dentro dessa missao, incentivaremos as auxiliadoras das SAFs a conhecer nossos semina-
rios, bem como os seminaristas, e reconhecam o legado dos pastores jubilados e amparem as vitvas de
ministros que dedicaram suas vidas ao servico do Reino de Deus. E a Secretaria de Causas da IPB tem
em suas atribuicdes a oportunidade de manifestar apreco por eles. Em consonancia com o tema deste
quadriénio apresentamos o projeto “Vivendo conforme o coracao de Cristo” no desejo de viver a pra-
tica do amor cristao e do compromisso em zelar pelo fortalecimento entre os irmaos da fé.

Cristo é nossa maior motivacdo como lider e zeloso com seus seguidores. Por isso, almejamos estar
em consonancia a sua soberana vontade, procurando alcancar o alvo no amor de Cristo, conforme (Efé-
sios 3.19) ... e conhecer o amor de Cristo, que excede todo entendimento, para que sejais tomados de
toda a plenitude de Deus.

PLANO DETRABALHO

Servindo ao Senhor através da SAF, seguiremos rompendo em fé a fim de alcancar o coracao das
irmas desenvolvendo condi¢Oes essenciais como: Acolher, Envolver e Dedicar, em constante oragdo
para com nossos Seminarios, Institutos e o estudo e conhecimento das finalidades do Guia do Traba-
Iho Feminino e Manual Presbiteriano. Com esse agir usaremos a inspiracdo para o projeto no tema
do quadriénio no contexto do que diz: (Filipenses 3.12) Ndo que eu o tenha jd recebido ou tenha ja
obtido a perfeicdo; mas prossigo para conquistar aquilo para o que também fui conquistado por
Cristo Jesus.
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OBJETIVO GERAL
» Estimular as socias para que estejam atentas as atribuicdes propostas, visando magnificar a pessoa
de Cristo na vivéncia do tema do quadriénio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Atender as atribuicdes da Secretaria de Causas da IPB, conforme art. 28 letras d,e;
» Auxiliar durante o quadriénio as Secretarias de Causas da IPB e as presidentes das Sinodais, através
dos grupos da CNSAFs e Sinodais;
» Mostrar as sécias a importancia de conhecer e orar pelos seminaristas, pastores jubilados e vitivas de
pastores

PROJETO

Desta forma o projeto serd desenvolvido em trés grandes areas que envolvem suas atribuicdes.

“O que também aprendestes, e recebestes, e ouvistes, e vistes em mim, isso praticai;
e o Deus da paz serd convosco.” (Fp 4.9)

1. Viver no Acolhimento - Os pastores jubilados representam um patrimonio espiritual e ministerial pre-
cioso. Ap6s anos de dedicacdo ao rebanho, muitos enfrentam desafios financeiros, emocionais e sociais
que exigem o cuidado e a gratidao da igreja. O apoio a esses servos demonstra acolhimento por sua
vocacao e fidelidade. Especialmente a mulher cristd, receba-os com amor, acolhendo-os no viver por
Cristo, desfrutando de um perfeito relacionamento que é a maravilhosa obra do Espirito Santo.

2. Viver no Envolvimento — Os semindrios desempenham papel essencial na preparagao de lideres
comprometidos com a fidelidade biblica e o servico cristao. Diante disso, as auxiliadoras se envolve-
rdo como maes intercessoras, demonstrando carinho, afetos de misericérdia e amor cristdo.

3. Viver na Dedicacao - Dedicar ao estudo e conhecimento do Manual Presbiteriano e do Guia do
Trabalho Feminino como uma rotina de formacao espiritual, servico e aprofundamento doutrinario
dentro da tradicao da nossa IPB.

Vivendo Conforme o Coracac De Crislo.

s
S
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ALGUMAS ACOES E ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CAUSAS DA IPB
Propomos as secretarias de Causas da IPB que vivenciem o amor de Cristo e construam atividades
dinamicas, amorosas, visitem em co]ncordada e permissao do diretor do Seminario ou Instituicao.
Destacamos ainda pontos valiosos e que toda mulher crista deve pautar e dar suma importancia
para o fluir do trabalho e crescimento na obra do Senhor.

« Orem incessantemente pelos nossos Seminarios, Institutos Biblicos, Seminaristas, pastores jubila-
dos, vilvas de pastores, para que possam sempre manter contato, e dessa forma atender as suas
necessidades.

o Zelem pela doutrina no ambito da Sinodal, Federacdo e SAF, as sécias possam ser incentivadas a ter
acesso ou adquirir exemplares do Manual Presbiteriano e do Guia do Trabalho Feminino.

» Realizem estudos interagindo com outras sociedades, praticando a unidade da igreja, usem a SAF
em Revista nas departamentais, promovam gincanas com perguntas do Manual Presbiteriano, Guia
para o Trabalho Feminino, e assim estaremos zelando pelo conhecimento dos mesmos.

» Incentivem o uso do site da SAF e site da IPB, os projetos, ou livros que ajudardo num entendimento
mais profundo.

Sugestoes de atividades para o desenvolvimento das atribuicoes:

VIVENDO CONFORME O CORACAO DE CRISTO NO ACOLHIMENTO,
NO ENVOLVIMENTO E NA DEDICACAO
1 - Viver conforme o coracao de Cristo no acolhimento, no envolvimento e na dedicacdao em ora-
cao pelos seminarios e institutos (seminaristas e os alunos dos institutos) e pelos pastores
jubilados e vitivas de pastores

d) divulgar informagoes sobre os seminarios, institutos biblicos, pastores jubilados e vilvas de pastores
e incentivar visitas e correspondéncias, bem como outras manifestacdes de constante apreco;

O Seminario é uma instituicdo de ensino teoldgico de confissao reformada, focada principalmente
na formacao de pastores e lideres para a denominacdo. Sendo um local que visa preparar homens para
o ministério pastoral e lideranca cristd de acordo com a fé reformada.

A IPB dispde de 11 seminarios (sendo 01 que funciona como extensao).

1. Semindrio Presbiteriano do Sul (Campinas/SP)

Seminario Presbiteriano do Sul (com extensao em Curitiba/PR)

Seminario Teoldgico Presbiteriano Rev. Ashbel Green Simonton (Rio de Janeiro)
Seminario Teoldgico Presbiteriano Rev. José Manoel da Conceicdo (Sdo Paulo)
Semindrio Teolégico Presbiteriano Rev. Denoel Nicodemos Eller (BH)

Seminario Presbiteriano Brasil Central (Goiania)

Seminario Teoldgico Presbiteriano de Brasilia (Brasilia)

Seminario Presbiteriano da Amazoénia (Manaus)

9. Seminario Presbiteriano Noroeste do Brasil (JI-Parana/RO)

10. Seminario Teoldgico Presbiteriano do Norte (Recife)

11. Seminario Teolégico do Nordeste (Teresina)

© NV WN

INSTITUTOS BIiBLICOS

1. Instituto Presbiteriano Mackenzie
2. Instituto Presbiteriano Gammon - Lavras /MG
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. Instituto Biblico Eduardo Lane - Patrocinio/ MG

Centro Presbiteriano de Pés-Graduacao Andrew Jumper - SP
Instituto Cristao de Castro — Parana

Instituto Biblico do Norte — Garanhuns/ PE

Instituto Biblico Rev. Augusto Araujo — Cuiaba

Nouvsw

SEMINARIOS DAIPB

IGREJA
PRESBITERIANA
DOBRASIL

oligic Y

o Presbiteriano

gico Presbiteriano
odemos Eller (BH)
Feologico Presbiteriano
j"f_ reen Simonton (Rio de Janeiro)

‘eolégico Presbiteriano
: ggﬁleeste e finirio Presbiteriant do Sul CampinasiSE)
teriap? do Sul
W Centro-Oeste em Curitiba/PR)
M Sudeste
Sul

SEMINARIO
PRESBITERIANO

Atividades sugeridas:

Promover a divulgacdo dos seminarios e institutos biblicos no ambito das SAFs, Federacdes e Sino-
dais, entre os grupos de watsaps, redes sociais, boletins e outras formas de registrar e compartilhar
informacgdes que estao disponibilizadas no site da IPB.

Em reconhecimento ao legado dos pastores jubilados demonstrado ao longo de anos de dedicacdo
ao pastorado e também das vilivas de pastores que merecem atencao especial, acolhimento e assis-
téncia. Muitas carregam consigo décadas de participacdo no ministério pastoral, tendo servido ao
lado de seus esposos na obra crista. Cuidar desses irmaos é expressao pratica de amor e compromis-
so da igreja com aqueles que serviram fielmente.
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Sugerimos:

—_

N

2-

e)

Maes de oracdo;

Comemorar os dias dedicados a eles;

Realizar visitas levando mimos e lanche;

Seminaristas — pesquisa por parte das sdcias das SAFs em listas atualizadas.

Pastores Jubilados e Vitvas de Pastor — pesquisa por parte das sécias das SAFs em listas atualizadas.
Promover tarde de comunhao e confraternizacao entre pastores jubilados (a nivel da Sinodal) — ouvir
historias, cantar hinos antigos, declamar poesias, entrevistas e outras atividades;

Cumprimentar em seus aniversarios e orar com eles;

Convidar para participar dos trabalhos da SAF/Federacao/Sinodal ministrando a palavra se possivel;
Preparar um pequeno histérico da vida do Pastor Jubilado e com a sua permissao divulgar nas reu-
nides da SAF.

Reservar o més de julho para homenagear os Pastores Jubilados e Vilvas de Pastores é motivo de
honra e alegria. As SAFs, Federagdes e Sinodais, desfrutam das oportunidades de vivenciar momento
preciosos na companhia destes queridos irmaos e irmas. Programe atividades que devem ser reali-
zadas durante todo o ano, ou um periodo em concordancia com a diretoria, elaborando um planeja-
mento, trabalhando em equipe, sempre direcionando a sua execucao.

Sugerimos ainda, uma aproximacdo das Sinodais entre as esposas, noivas e namoradas dos semina-
ristas. O Projeto “Juntas no Chamado” é uma proposta rica para fortalecer a comunhao, o cuidado
mutuo e acolhimento entre mulheres vocacionadas a servir ao lado de seus companheiros no Reino
de Deus. Baseado em Tito 2. 3-5 muitas atividades poderdo ser realizadas, como: palestras sobre
casamento pastoral, vocacao, salde emocional, servico cristao e outros, encontros de amigas sim-
plesmente para ouvi-las ou aconselhar,

Viver conforme o coragao de Cristo na dedicacdo ao estudo, sugerindo atividades para as SAFs
e especialmente com as sdcias.

promover estudos sobre Manual Presbiteriano e sobre o Guia do Trabalho Feminino;

Atendendo essa atribuicdo, sugerimos a valorizacdo da histéria e conhecimento de governo da Igre-

ja Presbiteriana. Assim poderédo ser abordados de forma criativa como conhecimento e aprimorar as
atividades da SAF na dedicacao ao estudo dirigido entre as sdcias como: (reunides departamentais,
congressos, ou em outras atividades da SAF).

Atividades:

Realizacdo e apoio em treinamentos para estudo sobre o GTSI e 0 Manual Presbiteriano, usando es-

tratégias como gincanas, leituras dinamicas que poderao ser estruturadas de forma pratica como:

1.

Leitura diaria

separar um hordario fixo

ler pequenos trechos com atencdo
fazer anota¢des dos pontos principais

Estudo biblico junto ao Manual
Relacionar os temas com passagens biblicas

Aplicacao pratica
Exercitar ensino, acolhimento e oracgao.

Memorizagao e revisao
Resumir capitulos

17



CONFEDERAGAO NACIONAL DAS SAFs

Criar perguntas e respostas
Revisar periodicamente os temas principais.

5. Vida devocional
O estudo ganha profundidade quando acompanhado de oracao e comunhdo.

CONCLUSAO

Concluimos com a leitura do texto que se encontra em 1Corintios 16.9 ...porque uma porta grande e
oportuna se me abriu; e ha muitos adversarios. Aqui nesse versiculo penso na oportunidade de traba-
Iho, ou seja, um propdsito espiritual dado por Deus. E os adversarios sao os desafios que poderao surgir.

Portanto, realizaremos esse projeto com gratidao a Deus e senso de responsabilidade para o qual me
foi confiado. Estamos na dependéncia dele, com o coracdo cheio de gratidao, temor, amor e fé. Sempre
acompanhada de ora¢ado na certeza que Jesus estd a nossa frente, capacitando, cuidando, e livrando de
toda e qualquer dificuldade. Jesus é nosso propdsito e a motivacdo principal em todas as nossas agoes,
decisbes e prioridades.

Esperamos que esse material sirva como instrumento de orienta¢ao, unidade e crescimento para as
irmas, contribuindo para o avanco do Reino de Deus com ordem, fidelidade e dedicacao.

Sueli Alves de Almeida Boechat
Secretaria de Causas da IPB da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS

Biblia de Estudos de Genebra, 22 edicao, Editora Cultura Crista — SP 2009
CNSAFs - Tema e subtemas do Quadriénio 2026-2030.

SAF em Revista - Ano 54 jul/agos/set 2007

Projeto da Secretaria de Causas da IPB e Causas Locais — Quadriénio 2022/2026
GTSI - Guia do Trabalho das Sociedades Internas da IPB
https://www.ipb.org.br/
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PROJETO DA SECRE;I'ARIA DE
COMUNICACAO

PARA AS MIDIAS

TEMA DO PROJETO: COMUNICAGAO QUE MAGNIFICA A CRISTO

OBJETIVOS GERAIS

Aprimorar as ferramentas de comunicacao ja utilizadas pela CNSAFs, fortalecendo os meios de di-
vulgacdo e compartilhamento das programacodes das SAFs, Federacbes, Sinodais e da CNSAFs em
todo o Brasil.

Intensificar e aperfeicoar o uso das midias sociais, promovendo maior aproximacdo, integracao e
comunhao entre as SAFs e a CNSAFs, fortalecendo a unidade e o relacionamento do trabalho femi-
nino em ambito nacional.

Desenvolver formas de comunicacdo mais simples, acessiveis e eficientes, facilitando o acompanha-
mento e o acesso aos conteudos disponibilizados no site e nas plataformas oficiais da CNSAFs.

Trabalhar continuamente a relevancia e a vivéncia do tema e dos subtemas em todas as atividades
desenvolvidas pela Secretaria de Comunicacao, incentivando que cada acdo reflita o propoésito do
projeto.

Tornar o Facebook e o Instagram canais ativos de edificacdo, interacdo e divulgacdo, nos quais as
SAFs, Federagdes, Sinodais e a CNSAFs possam compartilhar seus trabalhos, eventos e experiéncias,
servindo como fonte de inspiracao, fortalecimento e troca de ideias para o crescimento do trabalho
feminino.

Utilizar a comunicacdo como instrumento de alcance, edificacdo e testemunho cristao, transmitin-
do mensagens que glorifiquem a Deus e fortalecam vidas por meio das midias digitais.

ATRIBUICOES DA SECRETARIA

Art. 29 — A Secretaria de Comunicagao tem as seguintes atribuicées:

a) Divulgar os trabalhos da SAF em ambito local, regional e nacional, por meio de midias impressas e

digitais;

b) Fornecer informacdes para o boletim da igreja local sobre as atividades desenvolvidas pela SAF;
¢) Receber, organizar e encaminhar todo o material a ser publicado em boletins, jornais, na SAF em Revis-

ta ou em qualquer outro meio de comunicagao, seja em ambito local, regional ou nacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Incentivar as sinodais a criarem e fortalecerem seus proprios meios de comunicacao, como Site,
Instagram, Facebook e WhatsApp, produzindo assim conteudos relevantes e edificantes, onde as
Sinodais servirdo de incentivo e apoio para que suas Federacdes também desenvolvam seus canais
de comunicacdao, fortalecendo, consequentemente o trabalho das SAFs.
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» Utilizar as plataformas digitais como ferramentas de integracao, evangelizacdo e incentivo ao cres-
cimento do nimero de sécias em nossas SAFs.

» Identificar o perfil, as necessidades e os interesses do publico-alvo, buscando desenvolver uma co-
municagcdo mais eficiente, acolhedora e edificante para as SAFs, Federagdes e Sinodais.

» Desenvolver estratégias digitais criativas e eficazes que ampliem o alcance, a intera¢ao e o engaja-
mento nas redes sociais, promovendo maior conexao entre a CNSAFs, Sinodais e Federagoes.

« Zelar pelaregularidade, organizacao e planejamento das publicagées, mantendo uma comunicacao
continua, relevante e alinhada aos propésitos da Secretaria.

» Criar um relacionamento mais préximo e participativo com o publico-alvo, fortalecendo os vinculos
entre SAFs, Federacgdes, Sinodais e CNSAFs, ampliando a presenca e a comunhéo nas plataformas
digitais.

« Assegurar responsabilidade, ética e compromisso no cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Da-
dos Pessoais, preservando a seguranca e a privacidade das informacdes compartilhadas.

» Manter os canais digitais da CNSAFs atualizados, organizados e em funcionamento continuo, garan-
tindo acessibilidade, clareza e exceléncia na comunicacao.

» Produzir conteudos acolhedores, humanizados, edificantes e alinhados aos principios cristdos e a
identidade da Igreja Presbiteriana do Brasil, utilizando a comunica¢do como instrumento para glori-
ficar, exaltar e anunciar o nome de Jesus Cristo.

» Preservar e fortalecer aidentidade cristd, os valores espirituais e a integridade doutrinaria em todas
as acdes e materiais produzidos pela Secretaria de Comunicacao.

« Incentivar o acesso ao site oficial da CNSAFs, divulgando nas redes sociais publicacdes, projetos,
eventos e conteldos relevantes, ressaltando sua importancia para o fortalecimento e crescimento
das SAFs em todo o Brasil.

FORMAS DE ALCANGCAR O NOSSO PUBLICO-ALVO

« Buscar caminhar sempre em unidade, utilizando uma linguagem simples, acessivel, acolhedora e
edificante, tanto na comunicacao escrita quanto visual, transmitindo o amor de Cristo de forma mar-
cante e alcancando o coracao do nosso publico-alvo com sensibilidade e propésito.

» Desenvolver uma comunicacao, acolhedora e participativa, utilizando midias digitais e conteudo
baseados em experiéncias reais das SAFs, promovendo edificacdo, engajamento e comunhdo.

» Compartilhar contelidos fundamentados nas Escrituras Sagradas, nossa Unica regra de fé e pratica,
promovendo mensagens que edifiquem vidas, fortalecam a espiritualidade e glorifiquem o nome do
Senhor Jesus Cristo.

» Reconhecer que vivemos um tempo de constantes mudancas e rapidez na comunicacdo, com-
preendendo a importancia das midias sociais como ferramentas relevantes para evangelizacao, inte-
gracao, fortalecimento das SAFs e expansao da mensagem do Evangelho atualmente.

A IMPORTANCIA DO DESENVOLVIMENTO
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INSTAGRAM

O Instagram é, atualmente, uma importante ferramenta de comunicacdo e divulgacao, tornando-se
um relevante meio de interagédo, evangelizacao e fortalecimento das SAFs. Por isso, é fundamental uti-
lizar essa plataforma com responsabilidade, sabedoria e propésito cristao, zelando por tudo aquilo que
for publicado.
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As postagens devem ser planejadas com organizacao e exceléncia, prezando pela qualidade das
imagens, clareza das informagdes e identidade visual, sempre transmitindo conteudos edificantes, aco-
Ihedores e alinhados aos valores cristaos e a integridade doutrinaria da Igreja Presbiteriana do Brasil.

FACEBOOK

O Facebook permanece sendo uma importante plataforma de comunicacdo e compartilhamento de
informacdes, permitindo integracao simultanea com o Instagram e ampliando o alcance das publica-
¢oes realizadas pela CNSAFs e pelas SAFs.

Dessa forma, esta Secretaria utilizara no Facebook os mesmos principios, critérios e cuidados ado-
tados no Instagram, mantendo uma comunicac¢do organizada, responsdvel, edificante e alinhada aos
propositos do Reino de Deus, buscando sempre fortalecer a comunhao, a informacao e a participacao
das SAFs em ambito nacional.

SITE

Esta Secretaria reconhece a grande importancia do site oficial da CNSAFs como ferramenta essencial
para o fortalecimento, organizacao e desenvolvimento do trabalho feminino da Igreja Presbiteriana do
Brasil. E por meio do site que encontramos informacées relevantes, documentos oficiais, treinamentos,
conteudos edificantes, orientagdes, materiais de apoio e recursos necessarios para o bom andamento
das atividades das SAFs em suas bases locais, Federacdes, Sinodais e Confederacdo Nacional.

Por isso, é indispensavel manter o site sempre atualizado, acessivel, organizado e funcional, incen-
tivando continuamente seu acesso e utilizacao como instrumento de apoio, capacitacdao, comunhao e
fortalecimento em todo o Brasil.

WHATSAPP

O WhatsApp tornou-se uma importante ferramenta de aproximacgao, comunicacao e fortalecimento
da comunhéo entre nossas SAFs, proporcionando agilidade e facilidade no compartilhamento de infor-
magoes. Contudo, é necessario utiliza-lo com sabedoria, equilibrio, prudéncia e amor cristao, para que
seja um instrumento de edificacdo, e nao de desgaste ou desconforto.

Por isso, devemos observar algumas orientacdes importantes:

« Respeitar os limites, o tempo e a individualidade de nossas irmas, mantendo uma comunicacao
saudavel, equilibrada e acolhedora.

- Manter o foco das mensagens nos assuntos relacionados, a edificacdo espiritual e as atividades da
SAF e CNSAFs.

- Respeitar horérios adequados para o envio de mensagens, demonstrando consideracao, cuidado e
zelo por todas.

- Evitar o envio excessivo de audios, videos e mensagens longas, priorizando comunicagdes claras,
objetivas e organizadas.

- Evitar publicacbes, debates e comentarios que possam gerar polémicas, divisdes ou desconforto
entre as irmas.

- Utilizar sempre palavras amorosas, respeitosas, sabias e edificantes, refletindo o carater cristdo em
toda comunicacao.

« Agir com prudéncia, equilibrio e responsabilidade em cada postagem, comentario ou compartilha-
mento realizado.

- Verificar cuidadosamente a veracidade das informacdes antes de compartilha-las, evitando a disse-
minacao de conteldos incorretos ou duvidosos.

- Observar a origem e a procedéncia de tudo o que for publicado, compartilhando apenas conteudos
confidveis, Uteis e alinhados aos principios cristaos e a integridade da Igreja Presbiteriana do Brasil.

- Fazer do WhatsApp um canal de comunhao, incentivo, oracédo, acolhimento e fortalecimento espiri-
tual, utilizando a comunicacao para glorificar a Deus e edificar vidas.
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ESTRATEGIAS

» Manter a estrutura e o modelo atual do site e das plataformas digitais, preservando a identidade
visual e organizacional da CNSAFs.

» Atualizar continuamente as informacées institucionais, incluindo DIRETORIA, SECRETARIAS DE ATI-
VIDADES, DEPARTAMENTOS e demais areas relacionadas ao TRABALHO FEMININO da CNSAFs.

» Manter documentos, materiais oficiais e arquivos institucionais sempre atualizados, como a logo-
marca do quadriénio, tema, subtemas, planejamentos, orientagdes e demais contetdos necessarios
ao fortalecimento e a unidade do trabalho.

» Divulgarinformacbes sobre projetos, programacoes, eventos e atividades promovidos pela CNSAFs,
tanto os que serdo realizados quanto os ja desenvolvidos, incentivando a participacao e o acompa-
nhamento das a¢bes realizadas.

» Compartilhar, quando possivel, informacoes, registros e conteudos relacionados aos trabalhos de-
senvolvidos pelas Sinodais, valorizando as iniciativas locais e fortalecendo a integracao, a comunhao
e a visibilidade das SAFs em todo o Brasil.

CONCLUSAO

Esta Secretaria pretende, por meio deste projeto, desenvolver acdes que incentivem as SAFs, Federa-
¢Oes e Sinodais a utilizarem as midias sociais de maneira consciente, responsavel, cuidadosa e alinhada
aos principios cristaos, compreendendo que a comunicacao também é uma importante ferramenta de
servico ao Reino de Deus.

Desejamos que as plataformas digitais sejam utilizadas nao apenas para divulgacéo, interacdo e for-
talecimento da comunhao, mas também como instrumentos de evangelizacao, missoes, edificacdo es-
piritual, crescimento e aperfeicoamento do trabalho feminino em ambito nacional, buscando sempre
viver e transmitir o nosso tema: “Porquanto, para mim, o viver é Cristo, e o morrer é lucro.”

Que, em cada etapa deste projeto, possamos crescer em unidade, aprendizado, dedicacao e compro-
misso com a Obra do Senhor, fortalecendo ainda mais o Trabalho Feminino da Igreja Presbiteriana do
Brasil, alcancando vidas, servindo com amor e cumprindo com fidelidade aquilo que nos foi confiado
por Deus.

Que toda comunicacdo, acdo e servico desenvolvidos por esta Secretaria sejam para honra, gléria e
exaltacao do nome do Senhor Jesus Cristo, a quem pertence todo louvor eternamente.

Magaly Ribeiro de Sousa
Secretdria de Comunicacdo para Midias da CNSAFs
QUADRIENIO 2026-2030
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PROJETO DA SECRE;I'ARIA DE
COMUNICACAO

PARA SAF EM REVISTA

TEMA DO PROJETO:
SAF EM REVISTA: “MAGNIFICANDO O NOME DE JESUS CRISTO
NAS MAOS E NOS CORACOES DE SEUS LEITORES.”

APRESENTACAO

A SAF em Revista ndo é apenas um material informativo, mas um instrumento que leva Jesus “as
mados” de quem a manuseia, |1é e compartilha. Onde ela chega, a mensagem de Cristo também chega.
E “aos coracbes’, porque suas mensagens tocam, transformam e edificam a vida dos leitores, condu-
zindo-os a fé, a devocao e ao crescimento espiritual, contribuindo para a caminhada crista e o servico
no Reino. A revista chega as maos das mulheres e, por meio do seu contetido, leva Cristo aos seus
coracoes, glorificando o Senhor.

“A cruz é o fogo ardente onde a chama do nosso amor é acesa, mas é preciso estar perto o suficiente para
que suas centelhas caiam sobre nés.” Essa famosa frase de John Stott sobre a cruz nos leva a refletir sobre
a necessidade de “chegarmos perto o suficiente” de Jesus, para que o amor de Deus nos transforme e
acenda o nosso préprio amor.

Diante do maravilhoso tema desse quadriénio, somos desafiadas a produzir artigos para a SAF em
Revista fundamentados na centralidade de Cristo, reconhecendo que toda comunicacao deve refletir
Sua gléria, Sua verdade e Seu propdsito.

Cristo é o principio, o meio e o fim de nossa vida. Assim, todo conteddo produzido para a SAF em
Revista deve refletir:

» Vida com Deus;

» Dependéncia da Palavra;

o Compromisso com a verdade;
« Testemunho fiel.

“Porque, se vivemos, para o Senhor vivemos; se morremos, para o Senhor morremos.
Quer, pois, vivamos ou morramos, somos do Senhor.” (Rm 14.8)

O QUE E A SAF EM REVISTA
A SAF em Revista é uma publicacao oficial do Trabalho Feminino da Igreja Presbiteriana do Brasil, que
vem auxiliando as auxiliadoras desde 1955, sendo instrumento valioso de edificacdo, instru¢do e comu-
nhdo entre as mulheres presbiterianas.
Ela se consolida como:
» Ferramenta de apoio as SAFs, Federa¢des e Sinodais;
» Fonte de conteldo biblico, doutrinario e pratico;
» Canal de comunicacéo e integracao do trabalho feminino nacional;
» Meio de incentivo a espiritualidade, servico e crescimento cristdo.
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O QUE SE ENCONTRA NA SAF EM REVISTA
« Artigos biblicos e devocionais;
» Estudos relacionados ao tema do quadriénio;
« OrientacOes da diretoria e das secretdrias de atividades;
» Sugestodes praticas para reunides e eventos;
» Testemunhos e relatos edificantes;
« Conteudos voltados a familia, igreja e a sociedade;
« Datas comemorativas e materiais de apoio;
» Fotos de trabalhos realizados nas SAFs, Federagdes, Sinodais e CNSAFs.

O QUE NAO SE ENCONTRA NA SAF EM REVISTA
» Conteudos que néo glorifiquem a Cristo;
» Futilidades ou modismos contrarios a fé crista;
« Doutrinas estranhas a Palavra de Deus;
» Exaltacdo pessoal;
« Informagdes sem edificagao espiritual.

Atribuic6es da secretaria no Guia do Trabalho das Sociedades Internas (GTSI)
Art. 29 - A Secretaria de Comunicagdo tem as seguintes atribuicoes:

¢) Receber e organizar todo o material a ser publicado em boletim, jornal, na SAF em Revista ou em
qualquer outro meio de comunicacao, seja em ambito local, regional ou nacional.

Paragrafo tinico - O material a ser publicado na SAF em Revista ou em qualquer boletim, jornal ou outro
meio de comunicacdo, deve ser submetido a aprovacao do(a) do representante do respectivo Con-
cilio junto ao Trabalho Feminino.

OBJETIVOS

Geral
Desenvolver uma comunicacdo que glorifique a Cristo, edifique a vida espiritual das mulheres pres-
biterianas e fortaleca o Trabalho Feminino da IPB por meio da SAF em Revista.

Especificos

1. Promover conteldos que levem as mulheres a viverem para Cristo em todas as areas da vida;
2. Estimular o crescimento espiritual por meio de artigos biblicos e devocionais;

3. Incentivar a pratica da leitura e aplicacao da Palavra de Deus;

4. Fortalecer a identidade presbiteriana e o compromisso com a sa doutrina;

5. Ampliar o alcance da revista, incentivando novas assinaturas;

6. Servir como instrumento de apoio as atividades das SAFs, Federacdes e Sinodais;

7. Divulgar testemunhos, acdes e projetos que glorifiquem a Deus.

PROPOSTAS DE ACAO

A luz do tema e subtemas do quadriénio e das atribuicdes descritas no GTSI, Guia do Trabalho das
Sociedades Internas, propode-se:

1. Organizacao
» Acompanhar prazos de producao;
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Acompanhar e alertar as irmas da diretoria, secretdrias de atividades e secretdria nacional quanto
aos prazos para producdo dos artigos, evitando atrasos na entrega e obedecendo ao cronograma da
editora;

Receber, selecionar, revisar e organizar todo o material.

Encaminhar o material para a aprovacao da Presidente Nacional e Secretaria Nacional;

Montar um espelho e enviar para a Casa Editora, acompanhar a diagramacao, revisar o material e
solicitar uma prova digital (boneco) para aprovacgao;

Acompanhar todo o processo até a finalizacdo grafica.

2. Producao de artigos

Incentivar que todos os artigos produzidos trabalhem o tema e os subtemas do quadriénio, incen-
tivando as SAFs, Federagdes e Sinodais a vivenciarem o tema, desenvolvendo seus trabalhos funda-
mentados na Palavra, apontando para Jesus Cristo como o centro da vida crista.

Incentivar as secretdrias de atividades da CNSAFs a utilizarem suas colunas para compartilhar su-
gestoes de trabalhos relevantes que aconteceram no ambito de suas secretarias, em nivel de SAFs,
Federacbes ou Sinodais.

Procurar formar um acervo de artigos biblicos e técnicos para eventuais necessidades;

Convidar profissionais cristdos para colaborar na producdo de artigos em diversas areas, como sau-
de, financas, direito e tecnologia.

Submeter todos os artigos a aprovacdo da Presidente Nacional e da Secretdria Nacional.

3. Integracao

Incentivar o envio de relatos e fotos dos lindos trabalhos realizados pelas SAFs, Federacdes e Sinodais;

Orientar quanto a forma correta de producédo dos materiais enviados para a SAF em Revista, informar
o padrao e a forma correta para que seja possivel a publicacao (fotos, relatos, siglas, logomarcas etc.);

Promover lives para treinamento e orientacao sobre a secretaria;

Promover comunicacao continua em todas as instancias do trabalho feminino da IPB, incentivando
que as informacdes cheguem as SAFs.

4. Comunicacao Digital

Utilizar o grupo de WhatsApp com as secretarias de comunicacao das Sinodais para promover inte-
gracao e compartilhamento de ideias;

Criar um grupo com as Promotoras da SAF em Revista para estratégias de crescimento de assinaturas,
receber e compartilhar as experiéncias exitosas;

Encaminhar materiais nao publicados a Secretéria de Midias para que, na medida do possivel, sejam
divulgados nas plataformas da CNSAFs.

5. Expansao de Assinaturas

Incentivar que cada sdcia seja assinante;
Ampliar o alcance da revista além da SAF;
Promover a revista como instrumento continuo de edificacdo e evangelizacao.

AGRADECIMENTO

Nossa gratidao ao Senhor Jesus, que nos chama e capacita para o seu servico, sustentando-nos em

cada responsabilidade que nos é confiada.

Agradecemos a Diretoria da CNSAFs pela confianca depositada em nossas méos para dar continui-

dade ao trabalho da Secretaria de Comunicacdo para a SAF em Revista neste novo quadriénio.
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CONCLUSAO

Reconhecemos que a obra é do Senhor e que somente por Sua graca poderemos desenvolver um
trabalho fiel, comprometido com a verdade biblica e alinhado ao propésito de glorificar a Cristo em
todas as coisas.

Desenvolver a SAF em Revista neste quadriénio é assumir o compromisso de comunicar uma vida
centrada em Cristo. Que cada edicdo seja um instrumento para edificar vidas, fortalecer a fé, inspirar o
servico e magnificar o nome do Senhor Jesus Cristo.

“Para mim, o viver é Cristo".

Que o Senhor nos conceda graca, sabedoria e fidelidade, para que todo este trabalho seja realizado
para Sua honra e gléria!

Lisley Karla Brandao Leite
Secretaria de Comunicacao para SAF em Revista
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS

Biblia Sagrada. Traducao Almeida Revista e Atualizada. SBB. Edicdao 2013

Projeto da secretdria de Comunicacao da CNSAFs para SAF em Revista, quadriénio: 2022-2026 — Miriam
Gomes;

Tema e subtemas do Quadriénio — 2026-2030

GTSI - Guia do Trabalho das Sociedades Internas da IPB

Stott, John — A Cruz de Cristo
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PROJETO DA SECRETARIA DE

ESPIRITUALIDADE

PROJETO DA SECRETARIA

Tema do Quadriénio 2026-2030: “Porquanto, para mim, o viver é Cristo, e o morrer é lucro” (Fp 1.21)

Projeto: apresentado a Confederacdo Nacional de SAFs (CNSAFs) da Igreja Presbiteriana do Brasil como
plano de acdo, desenvolvimento e diretrizes para o trabalho da Secretaria de Espiritualidade durante
o quadriénio 2026-2030

Tema da Secretaria: “Magnificai o Maravilhoso Conselheiro em seu viver”

SECRETARIA DE ESPIRITUALIDADE

“Cultivando a pureza, o crescimento espiritual e a identidade das Auxiliadoras”

O que é magnificar? “Lembra-te de Ihe magnificares as obras que os homens celebram.” J6 36.24

“Magnificar significa engrandecer com louvor e honra; mostrar-se grande, enaltecer, glorificar, tornar
maior, ampliar e aumentar.

“Porquanto, para mim, o viver é Cristo e o morrer é lucro” (Fp 1.21), o que realmente significa que
“o viver é Cristo"?

» Significa que proclamamos o evangelho de Cristo;

* Que imitamos o exemplo de Cristo;

« Que buscamos o conhecimento de Cristo;

» Que estamos dispostos a desistir de qualquer coisa que nos impeca de temer Cristo;

» Que Cristo é o nosso foco, objetivo e o0 nosso principal desejo.”

SUB-TEMA DO QUADRIENIO
1. Para mim, o viver é Cristo, e o morrer é lucro. Por isso, tudo farei para magnificar o nome do Senhor
Jesus Cristo, dedicando-me a uma vida devocional piedosa e consagrada na busca de crescer na gra-
¢a e no conhecimento do nosso Senhor e Salvador Jesus Cristo. Procurar parecer-me cada dia mais
com Ele, testemunhando no meu lar, na sociedade onde vivo, na igreja e na SAF que ja ndo sou eu
quem vive, mas Cristo vive em mim. (Hino: HNC 26 - Louvor ao Deus Criador)

Secretaria de Espiritualidade

A Secretaria de Espiritualidade é um cendrio onde todos nés somos coadjuvantes. Ela funciona como
uma colcha de retalhos, onde cada pedaco é aperfeicoado pela obra do Espirito Santo de Deus, que vai
costurando cada pedaco a fim de deixa-la no final dela, como a beleza de Cristo e que se veja em mim.

“Pois somos feitura dele, criados em Cristo Jesus para boas obras, as quais Deus de antemdo preparou
para que anddssemos nelas.”— Efésios 2.10

Também a Secretaria de Espiritualidade se preocupa, deseja e fara todo o possivel para ajudar e facili-
tar no fortalecimento do “homem interior’, sendo coadjuvante na obra que é exclusiva do Espirito Santo
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de Deus. O objetivo é preparar-nos a cada dia e a cada reunido para parecermo-nos mais Como servas e
filhas do nosso amado Salvador Jesus Cristo. Tendo o amado Conselheiro nos orientando; sendo, como
no lar de Betania; Marias e Martas, ouvindo sempre o que o Senhor Jesus falou a Marta:

“Respondeu-lhe o Senhor: Marta! Marta! andas inquieta e te preocupas com muitas coisas. Entretanto,
pouco é necessdrio ou mesmo uma so coisa; Maria, pois, escolheu a boa parte, e esta ndo lhe serd tirada.” —
Lucas 10.41-42

Também, a primeira pergunta do Breve Catecismo de Westminster (CMW) nos diz qual o fim supre-
mo e principal do homem. A resposta sabemos, é glorificar a Deus e goza-lo para sempre.

“Tu és digno, Senhor e Deus nosso, de receber a gléria, a honra e o poder, porque todas as coisas tu criaste,
sim, por causa da tua vontade vieram a existir e foram criadas.”— Apocalipse 4.11

Os antigos tedlogos nao falavam de duas coisas, - nao principais finalidades: “Glorificar a Deus” e
“goza-lo” eram uma sé finalidade, em sua mente. Citado por John Piper.

“Agrada-te do Senhor, deleita-te no Senhor e ele satisfard os desejos docoracdo.” — Salmo 37.4
“Quao doces sao as tuas palavras ao meu paladar! Mais doce que o mel a minha boca."— Salmo 119.103

“Bendizei com vossos louvores Aquele que vos abencoou fazendo de vés seus filhos e suas filhas.” — Tho-
mas Watson, 1845 (Herdeiros com Cristo)

“Ouve, Israel, o Senhor nosso Deus é o Unico Senhor.” — Deuteronémio 6.4

Conhecer para melhor praticar, o resumo do primeiro mandamento nas palavras de Jesus em Mateus
22.36-40. “Mestre, qual é o grande mandamento na Lei? Respondeu-lhe Jesus: Amardas o Senhor, teu
Deus, de todo o teu coracao, de toda a tua alma e de todo o teu entendimento. Este é o grande e primei-
ro mandamento. O segundo, semelhante a este, é: Amaras o teu préximo como a ti mesmo. Destes dois
mandamentos dependem toda a Lei e os Profetas.”

CONECTANDO IDEIAS - (Plano, Acao e Desenvolvimento) 2026 -2030
Projeto: Jesus, Maravilho Conselheiro Magnificado no viver didrio.
Versiculo Base: “Porque um menino nos nasceu, um filho se nos deu; o governo estd sobre os seus ombros;
e o seu nome serd: Maravilhoso Conselheiro, Deus Forte, Pai da Eternidade, Principe da Paz.” — Isaias 9.6
Hino Inspirativo: Seu nome é Maravilhoso — Asaph Borba

OBJETIVO GERAL
A Secretaria de Espiritualidade contemplara observando os demais subtemas nas suas atividades, res-
peitando as demais secretarias, glorificando, exaltando o nome do Senhor Jesus nosso Maravilhoso
Conselheiro em todas as atividades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Apresentar e desenvolver subprojetos em suas atividades mais amplas para melhor desempenho.
2. Trabalhar, apoiar e sugerir acbes para a revitalizacdo dos Projetos ja existentes desta secretaria, suge-
rindo outros projetos e outras atividades.

“Servi ao Senhor com alegria, apresentai-vos diante dele com cdntico. Salmo 100.2 Em todos os nos-
sos Projetos e A¢des em nossas SAFs locais, devemos contemplar sempre o Tema do Quadriénio e seus
Sub-temas, aproveitando os projetos de todas as Secretarias respectivamente.

« Magnificar as obras de Deus, o Deus criador.
« Magnificar a Jesus, o Deus salvador
« Magnificar o Deus Espirito Santo, o consolador
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PLANEJAMENTO DETRABALHO

“Fazei tudo sem murmuragdes nem contendas.” Filipenses 2.14

Nossas acdes devem ser regadas de estudos da Biblia, minhas medita¢cdes, minhas oracdes didrias,
pedindo por iluminacao do Espirito Santo de Deus, em minhas leituras diarias. E de livros cuidadosa-
mente selecionados e pesquisados. Ler sistematicamente as Escrituras, orar mais. Isso nos tornard mais
diligentes na tentativa de descobrir qual seja “a mente de Cristo” (Romanos 8.27). “E aquele que sonda
os coragOes sabe qual é a mente do Espirito, porque segundo a vontade de Deus é que ele intercede
pelos santos”.

“Assim corro também eu, ndo sem meta; assim luto, néo como desferindo golpes no ar.” 1Corintios 9.26

A Secretaria de Espiritualidade da CNSAFs tem como atribui¢cdes, conforme orienta o Artigo 25 do
Guia do Trabalho Feminino da IPB.

a) Colaborar com a presidente no planejamento de toda a parte devocional;

b) Estimular a realizacdo do Culto Doméstico e a vivéncia do Projeto Ana;

c) Despertar a responsabilidade das sécias quanto ao dizimo e as ofertas;

d) Promover estudos da Biblia, dos Catecismos e da Confissao de Fé;

e) Realizar Concursos Biblicos;

f) Incentivar a participacao das socias nas reunides de oracao e na Escola Dominical;

g) Desenvolver outras atividades, conforme as exigéncias locais. E, desenvolver estas competéncias a
luz e observancia do Tema do Quadriénio e seus Sub-Temas;

h) Preparar as liturgias das Devocionais e Executivas da CNSAFs sob total observancia da doutrina da
Soberania de Deus;

i) Preparar a liturgia dos 142, 143, 144 e 145 anos de Aniversario da Amada SAF no Brasil;

j) Outras solicitacdes que nos forem feitas pela Diretoria da CNSAFs;

k) Empenhar-se na participacao do Projeto a SAF Ora on-line na Madrugada.

Obs: Fazer tudo no temor do Senhor, tendo senpre a Palavra de Deus como nosso guia maior. Pois nosso
Deus é 0 “Nosso Maravilho conselheiro”

Projetos
1. A S6s com Deus: Incentivo ao momento devocional individual e diario.
2. Projeto ANA: Lancado em abril de 2007 pela entao Secretaria de Espiritualidade Anecy Calland Serra
(Versiculo base: 1Sm 1.27).
« Auxiliadoras zelando pelos filhos,
O E UXILIADORAS,
» Nao se descuidando deles, mas !IDJIJ%J(MJE‘IF@ MZELANDO PELOS
+ Agindo, com oragdes por eles e com eles. =[S FILHOS,
Py NJAO SE DESCUIDAND
.’.;? "«' ",‘,, i | % i

Es gu%

Objetivo Principal do Projeto ANA:

« Tem por objetivo principal conscientizar, despertar e
estimular as auxiliadoras presbiterianas a orar indivi-
dual e diariamente por seus filhos (sanguineos ou ado-
tivos), netos e irmdos da igreja, criancas, adolescentes
e jovens.

«  Momento ANA - O Momento Ana, deve constar das pautas de todas as reunides da CNSAFs, Sino-
dais, Federacdes e SAFs, bem como noutras realizacdes, como cultos de aniversario da SAF, e nos
demais. Caminhadas, oracdes em pracas publicas, vigilias, ou quaisquer outras atividades que pro-
movam as oragdes das maes.

Maes orando, Deus agindo

Atencaolll!
Importante lembrar sempre, que todas as iniciativas da vivéncia do Projeto ANA, devem ser realiza-
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das pela SAF ou Federacao, Sinodal e CNSAFs, como parte da sua programacao visto que o Projeto ANA,

é da SAF faz parte da Secretaria de Espiritualidade.

1. Maes orando, Deus agindo.“Nosso Slogan”

2. Mae - Amiga Secreta: Nome da mae com seus filhos. Orar com prazo estipulado, sortear, o que tam-
bém contribuird para construir pontes com as irmas.

P . = —
3. Relégio Regional de Oracao.
" o . Igreja Presbiteriana do Brasil
4, Estudos do CMW Comentado”: “Estudo do Catecismo de West- Confederagéo Nacional das SAFs
minster comentado” Secretaria de Espiritualidade

5. Estudos de Livros Selecionados: Livros cuidadosamente indica-
dos e que tenha foco no tema do Quadriénio.

6. Receber o Tema do Quadriénio (2026-2030) e apresenta-lo em Dl e i e Ot
reunides festivas cada uma nas suas jurisdicdes respectivamente, Projeto Auxiliadoras Intercessoras
(Sinodais, Federacdes e SAFs), presencial ou on-line. Receber os o EL e T
Projetos das Secretarias de Atividades e desenvolvé-los na realida- ‘e Hedormneen
de local nas suas programacoes.

Observacao: A efetividade nas atividades das secretarias da SAF local é material para os relatérios
em cada Jurisdicao, o que contribuira para o relatério anual das presidentes sinodais; lembre-se, na
SAF local é onde tudo comeca. Cada auxiliadora participando e envolvendo-se.

7. Reativar as Reunides de Oracao da SAF, dia e hora fixos semanalmente.

8. Solicitar ao Pastor e ao Conselho da igreja uma sala SAF.

9. Construir pontes de reunides e programacdes de oracao, com as demais sociedades internas tais
como: (vigilias, retiros, reunides fixas)

10. Incentivar sempre os Projetos, Radio SAF, Natal Missionario, SAF em Revista e Relégio de Oracdo nas
Secretarias de Espiritualidade, e onde |he for permitido fazer.

11. Criar grupos de oracdo semanal com hordrios acessiveis. E com blocos de oracao recorrentes e
nao-recorrentes.

12. Nas Departamentais alternar o estudo da Revista da SAF e livros indicados.

13. Pedidos de Oracao - Estar atenta e acompanhar pedidos feitos e orar nas reunides da SAF.

14. Vigilias e Jejuns com temas e objetivos definidos.

15. Assisténcia Espiritual aquelas irmas novas na fé, como visitas, estudos em casa etc.

16. Participacao efetiva dentro das suas possibilidades dos trabalhos semanais da igreja, como nos ad-
verte Hebreus 10:25 Ndo deixemos de nos congregar, como é costume de alguns; antes, facamos
admoestagdes e tanto mais quanto vedes que o Dia se aproxima. Também como exemplo para as
demais irmas.

17 . Sessdes de Cinema como SAFs

18. Gincanas Biblicas. Olimpiadas

19. Consultar sempre o site da SAF para estarem sempre inteiradas no que estamos vivenciando. Ob-
servacao: Também Acompanhar a vida da Igreja, a IPB é muita rica. Precisamos conhecé-la para
compreendé-la e praticar um culto de adoracdo ao nosso Unico Deus e Soberano Senhor, conforme
Romanos 12.1 e 2 “Rogo-vos, pois, irmaos, pelas misericérdias de Deus, que apresenteis o vosso cor-
po por sacrificio vivo, santo e agradavel a Deus, que é o vosso culto racional. E ndo vos conformeis
com este século, mas transformai-vos pela renovagdo da vossa mente, para que experimenteis qual
seja a boa, agraddvel e perfeita vontade de Deus.

20. Um Numero Completo - Projetos dos Projetos - A
SAF ORA ON-LINE NAS MADRUGADAS - Orar sem-

e
pre para que haja a participacao efetiva e perseverante ; " i
da sua Sinodal, Federacao e SAF. AFHEore Toposos s
21. Projetos que fluem do Tema do Quadriénio, de grande cal y) ,::::2:::0 gzzg
edificacdo: = 4h-6h

~"-GOMO JESUS ORAVA.

- Retiros on-line e o
. Mae é Mae
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Me
( e mae

11'de Maio ¢ 19h /, Transmissao Ao Vivo: & @SAFIP)
/

« Especial de Natal SAF
- Radio SAF

CONCLUSAO
Soli Deo Gloria (SDG)

Toda a honra e toda gldéria a Deus que me ajudard a viver para Cristo. Pois me contemplou como sua
serva e sua filha. Jesus nos tem feito grandes coisas como SAF. A Sua misericérdia tem acompanhado a
SAF nestes 143 anos. Tem nos amparando como “a menina dos Seus olhos”. Guardemos isso nos Nossos
coragdes. E, oremos sempre com gratidao por nossas amadas SAFs. As grandes, as pequenas, as mais
centrais e as mais distantes em todo o nosso amado Brasil. Nossas destemidas auxiliadoras. Nossas ama-
das e também amadas do Senhor Presidentes de Sinodais e Federacdes. Deus Ihes confiou tudo isso.
Sendo nossa IPB uma Igreja conciliar. Amem e divulguem para suas SAFs e entao todas participarao
efetivamente deste Quadriénio 2026-2030.

E 0 nosso Deus misericordioso, bondoso e longanimo, estarad nos direcionando, ajudando-nos em
tudo a vivermos para Cristo.

Amém e Amém!
2026, maio, Ano da Graca de Deus

Teresinha Moraes de Santana
Secretaria de Espiritualidade da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS
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TEMA DO QUADRIENIO 2026-2030 - Material desenvolvido sobre o Tema do Quadriénio 2026-2030:
“Porquanto, para mim, o viver é Cristo, e o morrer é lucro” (Fp 1.21)
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PROJETO DA SECRETARIA DE

ESTATISTICA

PROJETO: “HONRANDO A CRISTO, CONTANDO A HISTORIA EM NUMEROS”

32

Queridas irmas,

Com muita alegria, muito temor e completa dependéncia
do Senhor Jesus, aceitei a incumbéncia de contar a historia
da SAF através dos numeros.

A Secretaria de Estatistica requer responsabilidade e en-
trega numa atividade que compreende as demais secreta-
rias, pois vemos resultados de acdes referentes a estas, nas
participacodes, distribuicoes e contribuicdes. Contar a histéria
em numeros requer, também, compromisso e esse compro-
misso é real, quando reconhecemos que estamos diante de
uma oportunidade de servir e honrar a nosso Senhor Jesus
Cristo.

OTrabalho Feminino de nossa amada Igreja Presbiteriana
do Brasil tem crescido. E pode crescer ainda mais. Para isso
nossas mentes devem se voltar para o desenvolvimento de
acoes que levem as sécias a agirem com fidelidade buscando a participagdo de todas as mulheres, sem
esquecer que Deus é quem direciona e escreve nossa historia.

Nosso tema: “Porquanto, para mim, o viver é Cristo, e o morrer é lucro” (Fp 1.21), é riquissimo, e ao
mesmo tempo desafiador, pois diante de tantas coisas que nos cercam, parece cada vez mais dificil
“viver em Cristo”. No entanto, a exemplo do apéstolo Paulo, devemos colocar Cristo no comando, con-
siderando que a vida s6 tem sentido quando Jesus é o foco, direcionando nossas decisdes e atitudes.

Assim, repito, na completa dependéncia do Senhor Jesus, apresentamos a Comissdao Executiva da
CNSAFs, nosso projeto de trabalho para o quadriénio 2026-2030.

Vejamos, inicialmente as atribuicdes da Secretéria de Estatistica de acordo com o GTSI, Guia do Tra-
balho das Sociedades Internas e o Guia do Trabalho Feminino, parte especifica, Capitulo Il — Da SAF
local, Secao 22 - Das Secretarias de Atividades:

Art. 30 - A Secretaria de Estatistica tem como atribuigdes:

a) Coletar os dados, analisa-los e avalia-los;

b) Elaborar o relatério consolidado dos dados e utilizar tabelas e/ou graficos visando dar visibilidade
ao trabalho realizado;

¢) Encaminhar para a Diretoria;

d) O relatério deve estimular e incentivar o Trabalho Feminino em todos os ambitos, a buscar a me-
Ihoria do trabalho, a partir da andlise e a avaliacao dos resultados apresentados na Estatistica.

Paragrafo Unico - A Secretdria de Estatistica devera trabalhar em conjunto com a Diretoria, com as
Coordenadoras de Departamentos no caso da SAF, e demais Secretdrias de Atividades.
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INTRODUCAO

Estatistica é uma ciéncia que estuda a coleta, a organizacéo, a analise e registro de dados. E um mé-
todo de pesquisa fundamental para tomada de decisdes. Isso porque fundamenta suas conclusdes nos
estudos realizados, ou seja, para avaliar o que ja foi feito e planejar novas a¢cdes para alcancar melhores
resultados.

No caso da SAF, comeca com a base, através de formuldrios préprios, que se estendem aos demais
ambitos. Logo, consideramos a estatistica de suma importancia por permitir uma analise do progresso
do Trabalho Feminino da IPB.

OBJETIVOS GERAIS
1. Fortalecer as atividades da Estatistica - Acompanhar as atividades das Secretdrias de Estatistica
das Sinodais, estendendo, através destas, as Secretarias de Estatistica das Federacdes e SAFs.

2. Incentivar o desenvolvimento de estratégias de acao - Sugerir acdes que visem a clareza da im-
portancia da fidelidade no preenchimento das informacdes.

3. Consolidar as acoes especificas alcancando resultados exitosos — Atentar para o fato de que a
Secretaria de Estatistica esta atrelada as demais Secretarias de Atividades, e que se deve proceder
a observacdo e registro constante de todas as atividades desenvolvidas, evitando assim, a perda de
informacgdes importantes que contribuirdo para um relatério final.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Orientar os preenchimentos dos formularios especificos, desde a SAF local até a Confederacao Sino-
dal, culminando assim no preenchimento da Estatistica da CNSAFs;

» Promover treinamentos no formato on line, procurando atender as demandas das Secretérias de
Estatistica de todos os ambitos do Trabalho Feminino;

» Atentar para o cumprimento do GTSI, Guia do Trabalho das Sociedades Internas e o Guia do Trabalho
Feminino, parte especifica, nas atribuicdes especificas da pasta, tornando-o conhecido de todas as
irmas que estao imbuidas de tal responsabilidade;

» Reunir dados de forma sistematica, com método, organizacdo e planejamento, anualmente, seguin-
do o estabelecido no GTSI/SAF, dando visibilidade ao trabalho desenvolvido;

» Acompanhar as irmas responsaveis pela pasta diretamente nas Sinodais, incentivando que as infor-
macgoes cheguem as Federagdes e as SAFs locais;

» Incentivar o acompanhamento as irmas chamadas “Amigas da SAF’, envolvendo-as nas atividades
das SAFs, como: Reunides departamentais, Passeios, Projeto Ana, enfim, em todas as atividades, le-
vando-as a conhecer e valorizar o trabalho, e, posteriormente tornarem-se sécias da SAF.

PARA O ALCANCE DESSES OBJETIVOS, ALGUMAS OBSERVACOES SERAO NECESSARIAS
» A comunicacao entre os envolvidos deve ser clara e eficaz, para que estejam cientes das orientagdes
apresentadas, garantindo que estas cheguem a todas as instancias do Trabalho Feminino, inclusive
detectando dificuldades e auxiliando nas solucées;

» Estabelecimento de um relacionamento de confianca e alegria, havendo maior aproximacao entre os
envolvidos no processo, dando sustentacao as agcdes dentro de cada ambito do Trabalho Feminino;

» Disposicao no atendimento as possiveis duvidas, sugerindo boas e exitosas acdes que possam con-
tribuir para o bom andamento do trabalho de coleta, analise e consolidacao das informacdes apre-
sentadas inicialmente de forma individual, até chegar a CNSAFs.
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» Esclarecimentos no grupo de Whatsapp possibilitando o acesso a todas as informacdes por todas as
irmas envolvidas no processo;

» Confeccao de cartilha explicativa contendo todos os passos a serem seguidos, de forma clara, para
um preenchimento fiel dos formularios de Estatistica do Trabalho Feminino da IPB, desde a sécia,
individualmente, passando pelo Departamento, SAF, Federacao, Sinodal, chegando a Nacional. A
cartilha sera disponibilizada via PDF, por considerar o custo alto da impressao;

» Efetivar a coleta, o mais fiel possivel, dos dados, analisando minuciosamente a fim de identificacao
de possiveis enganos, solicitando as corre¢cdes necessarias.

» Considerando o relatério apresentado no ultimo congresso da CNSAFs, esperamos, sob a poderosa
mao de Deus, aumentar gradativamente o nimero de sécias, e com isso os demais itens terdo seus
numeros mudados.

» Fazer chegar a cada sécia os dados da cartilha para que tomem conhecimento e faca os preenchi-
mentos com a maior fidelidade possivel.

CONCLUSAO

A Estatistica olha para o passado, vive o presente e projeta o futuro. Com isso, pensemos na sua impor-
tancia para fins de consolidacao, visibilidade e transparéncia do Trabalho Feminino. Em suma, a estatistica
transforma dados em conhecimento, permitindo que os niumeros contem histérias que, de outra forma,
ficariam invisiveis.

A histéria importa, a histéria € memoria. E contribuiremos para que esta histéria seja escrita e contada,
buscando sempre a melhoria, para honra e gloria de nosso Senhor Jesus Cristo.

“Para mim o viver é Cristo e o morrer é lucro’, indica uma entrega total, pois o nosso dever é servir, glori-
ficar e revelar Jesus em todas as oportunidades, incluindo a fidelidade com os nimeros.

Que Ele nos abencoe!

Ernestina Rosa Pereira de Paiva
Secretaria de Estatistica da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS
Biblia Sagrada - Almeida Revista e Atualizada - 22 edicao - 1993
SITES: Gospel.com, Todamatéria.com.br
GTSI, Guia do Trabalho das Sociedades Internas e o Guia do Trabalho Feminino, parte especifica: partes
comum e especifica.
Documento: Identidade e Histéria da IPB
CNSAFs - Projeto da Secretaria de Estatistica do quadriénio 2022-2026
CNSAFs — Tema e subtema do Quadriénio 2026-2030
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PROJETO DA SECRETARIA DE

EVANGELIZACAO

PROJETO “VIVER CRISTO E COMPARTILHAR AS BOAS-NOVAS DA SALVACAO”
“Porém em nada considero a vida preciosa para mim mesmo, contanto que complete a minha carreira
e o0 ministério que recebi do Senhor Jesus para testemunhar o evangelho da graca de Deus.” (Atos 20.24)

INTRODUCAO

As socias da SAF foram chamadas para viver de maneira comprometida com o Evangelho e anunciar
ao mundo as Boas-Novas da Salvacao. Em um tempo marcado pela desesperanca, individualismo e
distanciamento de Deus, o Senhor continua levantando mulheres para proclamar a mensagem trans-
formadora da cruz.

O apéstolo Paulo em Atos 20.24, demonstra total dedicacao ao propésito de testemunhar o Evange-
Iho da graca. Sua vida estava firmada em Cristo e direcionada ao servico do Reino. Seu compromisso era
anunciar fielmente “todo o designio de Deus” — (Atos 20.27).

Dessa forma, o projeto “Viver Cristo é compartilhar as Boas-Novas da Salva¢ao” nasce com o
propésito de despertar as scias da SAF a refletir a luz de Cristo no seu viver cotidiano. A evangelizacdo
consiste em anunciar a Palavra de Deus e por meio do testemunho demonstrar o poder do Evangelho.

QUADRIENIO 2026-2030
Subtema 2
“Para mim, o viver é Cristo, e o morrer é lucro, por isso, tudo farei para magnificar o nome do Senhor
Jesus Cristo, auxiliando a minha Igreja Local na evangelizacdo, em todas as oportunidades que eu tiver,
para apresentar Jesus como Salvador e Senhor.

Base Biblica

O Projeto de Evangelizacao “Viver Cristo é compartilhar as Boas-Novas da Salva¢ao” fundamen-
ta-se na Palavra de Deus, que revela a responsabilidade do Seu povo em anunciar o Evangelho a todas
as pessoas. Todo aquele que foi alcancado por Cristo tem o privilégio de compartilhar o amor, a graca e
a salvacao manifestados pelo Redentor (Atos 20.24).

A evangelizacdo nado pode ser vista como uma programacao eclesiastica, antes, porém, como ele-
mento essencial da vida crista, devendo ser praticada em obediéncia a ordem do Senhor.

“Ide por todo o mundo e pregai o evangelho a toda criatura.” (Marcos 16.15)

Atribuicoes da secretaria de Evangelizacao

a) Promover trabalhos de evangelizacao nos lares, ao ar livre, em presidios, hospitais e pontos de pre-
gacao;

b) Promover distribuicdo de Biblias, Novos Testamentos, folhetos, literatura evangélica e outros;

c) Promover cursos de evangelismo pessoal e discipulado;

d) Divulgar os congressos e os programas de evangelizacdo da IPB;

Paragrafo Unico - Compete a Secretaria de Evangelizacdo, incentivar as sdcias para que cumpram a
Grande Comissao deixada por Jesus aos seus discipulos.
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Além das atividades da Secretaria de Evangelizacao citadas para as SAF, a Federacdo e a Sinodal,
deverao observar o Artigo, a seguir:

Art. 59 - As Secretarias de Atividades da Federa¢do/Sinodal, buscardo apoiar as SAFs/Federacdes na
elaboracao de programas, sugestdes de atividades e treinamento de lideres em suas respectivas areas,
sempre procurando colocar em pratica o tema do quadriénio e os projetos da CNSAFs.

OBJETIVO GERAL

“Viver Cristo é compartilhar as Boas-Novas da Salvacao

O projeto tem como objetivo fundamental glorificar a Deus por meio da proclamacao do Evangelho,
despertando as socias da SAF a viver Cristo diariamente e compartilhar as Boas-Novas da Salvacédo, a fim
de que vidas sejam alcancadas e transformadas pelo poder da Palavra de Deus.

“Porque ndo me envergonho do evangelho, porque é o poder de Deus para a salvagéo de todo aquele que
cré..”(Romanos 1.16)

1. Proclamar o Evangelho da Salvacao

Anunciar a mensagem de Cristo de forma fiel e amorosa, levando pessoas ao conhecimento da graca
salvadora de Deus.

“.. Eis que o semeador saiu a semear..." (Mateus13.3b).

2. Incentivar as socias da SAF ao testemunho didrio da fé crista

Despertar nas socias o compromisso de refletir Cristo em palavras e agdes.

“Assim brilhe também a vossa luz diante dos homens, para que vejam as vossas boas obras e glorifiquem
avosso Pai que estd nos céus.” (Mateus 5.16)

3. Incentivar o Acompanhamento de Novos Convertidos

Motivar as socias da SAF a investir no crescimento espiritual dos novos convertidos, encorajando-os
a testemunhar aos familiares e amigos acerca da salvacao.

“Volta para casa e conta aos teus tudo o que Deus fez por ti”. (Lucas 8.39)

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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« Desenvolver o Tema do Quadriénio e planejar Atividades Evangelisticas, visando anunciar o Evangelho.

» Incentivar as sécias da SAF a leitura e estudo do Evangelho de Jodo e do livro de Atos, visando em-
basamento biblico para o cumprimento fiel da tarefa de evangelizar.

» Incentivar a pratica das disciplinas espirituais (oracdo, jejum e meditacao das Escrituras) em favor
da evangelizacdo no Brasil, intercedendo para que o Senhor levante servos comprometidos com a
proclamacao fiel do Evangelho e para que vidas sejam alcancadas pela graca salvadora de Cristo.
“Orai sem cessar” (175 5.17)

Justificativa

“Porém em nada considero a vida preciosa para mim mesmo, contanto que complete a minha carreira e
0 ministério que recebi do Senhor Jesus para testemunhar o evangelho da graca de Deus.” (Atos 20:24)

A luz dessa verdade, o projeto de evangelizacéo se justifica pela necessidade de despertar a igreja
para uma vida comprometida com o testemunho do Evangelho em meio a uma geracao cada vez mais
distante de Deus.

O projeto busca conscientizar as sécias da SAF que evangelizar ndo se restringe a uma programacgao
coletiva, mas uma expressao natural de uma vida rendida a Cristo. Assim como Paulo viveu com dedica-
¢ao ao Reino de Deus, as mulheres cristas também sao chamadas a servir com fidelidade, proclamando,
através das palavras e do testemunho diario, o Evangelho da graca.
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Desenvolver o tema e os subtemas do Quadriénio, em observancia as atribuicées da Secretaria de
Evangelizacdo no GTSI.

ACOES PARA COMPARTILHAR AS BOAS-NOVAS DA SALVACAO
» Reservar a primeira segunda-feira de cada més, para um tempo especial de oracdo em favor do
progresso do Reino de Deus em nossa nagao.

“Habite, ricamente, em vés a palavra de Cristo...” (Cl 3.16a)

« Incentivar e apoiar Avancos Evangelisticos e A¢des de Impacto e Assisténcia Social, nas proximida-
des das Igrejas, Congregacdes e Pontos de Pregacdo em parceria com as Secretarias de Espiritualida-
de, Assisténcia social e Causas Locais com o auxilio de profissionais cristaos de diversas areas.

» Incentivar as socias da SAF a proclamar a salvacao em Cristo em todo tempo, com sabedoria aprovei-
tando as oportunidades para alcancar familiares, amigos, vizinhos, e demais pessoas do convivio social.

"Prega a palavra, insta quer seja oportuno, quer ndo, corrige, repreende, exorta com toda longanimidade
edoutrina” (2Tm 4.2)

» Desenvolver acdes de evangelismo com criancas e adolescentes em EBF através de esporte, lazer,
reforco escolar em escolas com permissdo da direcdo. Fazer parceria com outras Sociedades.

» Realizar caminhadas evangelisticas aproveitando datas comemorativas.

» Incentivar a participacdo em Cursos (CPO e Institutos Biblicos), Conferéncias e workshops de Evange-
lizacdo, oferecidos pelas Forcas de Integracdo e Concilios da IPB.

« Realizar chds evangelisticos, cursos e oficinas de artesanato e culindria com momento devocional
evangelistico.

NOSSOS DESAFIOS
Compartilhando a Palavra que transforma
Incentivar a aquisicao e distribuicao de Biblias (seguindo um cronograma), para que no quadriénio
cada sécia das SAFs distribua no minimo 34 exemplares.

Parceria com a SBB (Sociedade Biblica do Brasil)
2026 = 2 exemplares no semestre = 02
2027 = 2 exemplares por quadrimestre = 06
2028 = 02 exemplares por trimestre = 08
2029 = 02 exemplares por bimestre =12
2030 =01 exemplar por més = 06

Total Biblias

14
12
10

8

6

4

2

-

2026 2027 2028 2029 2030

H Total Biblias
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Considerando que a SAF possui 55.254 sécias e cada sdcia distribuindo 34 Biblias, ao final do Qua-
driénio seriam 1.878.636 Biblias distribuidas.

Comparativo 2022-2026 e 2026-2030
2.000.000
1.500.000
1.000.000

500.000

12 Ano 22 Ano 32 Ano 42 Ano 52 Ano TOTAL

m2022-2026 ®2026-2030

Observacao: Dados do 1° semestre de 2026 ainda nao foram concluidos.

Semeando Esperanca
Confeccédo de quatro devocionais com 31 mensagens evangelisticas voltadas para o publico femini-
no semelhantes ao devocional Cada dia, produzido pela LPC (Luz para o Caminho).

Acolhendo com amor

Incentivar as sécias a acolherem as visitantes com amor cristao, graca e cuidado, refletindo o aco-
Ihimento de Cristo e promovendo comunhdo, pertencimento e oportunidades para compartilhar as
programacgoes da SAF e da igreja local.

“Portanto, acolhei-vos uns aos outros, como também Cristo nos acolheu para a gléria de Deus.” (Roma-
nos 15.7)

Indicagées Literarias

A cada trimestre, apresentar uma obra teoldgica cuidadosamente selecionada, com o propésito de
auxiliar no crescimento espiritual, no aprofundamento do conhecimento biblico e no fortalecimento da
fé crista, incentivando a aplicacdo pratica dos ensinamentos das Escrituras na vida didria. Além disso,
promover reflexdes que despertem maior compromisso com a evangelizacéo.

Uso das Redes Sociais
Elaboracdo de um post com uma breve reflexao evangelistica (até 1000 caracteres), com disponibili-

zagdo semanal, para compartilhamento por parte das sécias da SAF.

Projeto: Minha cidade para Cristo

Conhecer e auxiliar sua Igreja no Projeto Minha Cidade para Cristo \
“Projeto Minha Cidade Para Cristo Uma campanha nacional de evange- [I_'lx
lizacdo promovida e coordenada pela APECOM - Agéncia Presbiteriana de r\:TINH'A
Evangelizacao e Comunicacgdo, que tem como objetivo a proclamacao do CIDII\QD,AE\

Evangelho de Jesus Cristo em todo o territério nacional, de cidade em cida- /
de, numa parceria com as igrejas locais, forcas de integracao e departamen- I:HlSI"
tos missionarios da IPB,

CONCLUSAO
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O projeto “Viver Cristo é compartilhar as Boas - Novas da Salvacao” reafirma o compromisso das
sécias da SAF com a obra evangelistica, compreendendo que fomos chamadas para viver uma fé ativa,
piedosa e comprometida com a proclamacgao do Evangelho.
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Que cada acao desenvolvida pela Secretaria de Evangelizacao seja realizada para a gléria de Deus,
conduzindo vidas ao conhecimento de Cristo e fortalecendo nas irmas o desejo de servir com amor,
dedicacao e fidelidade. Assim, vivendo Cristo diariamente, seremos instrumentos de esperanca, graga e
salvacao na familia, igreja e sociedade.

“Porquanto, para mim, o viver é Cristo, e o morrer é lucro.” (Filipenses 1.21)

AGRADECIMENTO

Agradeco ao Senhor pelo privilégio de servir em Sua obra através da Secretaria de Evangelizacao da
CNSAFs. Recebo esta oportunidade com temor, gratidao e alegria, reconhecendo que toda capacitacao,
direcao e sustento vém do Senhor.

Também expresso minha gratidao pela confianca depositada em minha vida para cooperar nesta
missdo tao preciosa, que é anunciar as Boas-Novas da Salvacao. Oro para que Deus conduza cada acdo,
fortaleca nossas maos e faca frutificar todo trabalho realizado para a gldria do Seu nome.

Que, em todo tempo, possamos viver Cristo com fidelidade e compartilhar Seu amor e Sua graca
aqueles que ainda necessitam da esperanca da salvacao.

“Servi ao Senhor com alegria...” (51 100.2)

Em oracao,

Fabiana de Carvalho Lima Nascimento
Secretaria de Evangelizacdo da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS
Biblia Sagrada, Revista e Atualizada, 2 ed.2011.
CNSAFs - Tema e subtema do Quadriénio 2026-2030
GTSI-IPB - Guia do Trabalho das Sociedades Internas — IPB — Igreja Presbiteriana do Brasil. Guia do Tra-
balho Feminino.
Material da CNSAFs — Quadriénio 2022-2026
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PROJETO DA SECRETARIA DE

MISSOES

SUBTEMA 2
2 - Para mim o viver é Cristo e o morrer é lucro, por isso, tudo farei para magnificar o Nome do Se-
nhor Jesus Cristo, auxiliando a minha Igreja Local na evangelizacao, em todas as oportunidades que
eu tiver, para apresentar Jesus como Salvador, e me associando a grande obra missionaria da nossa
Igreja, no Brasil e no mundo. (Evangelizacao e Missoes)

Plano de Trabalho

Art. 25 - A Secretaria de Evangelizacao e Missdes tem as seguintes atribuicdes:

a) Promover trabalhos de evangelizacao nos lares, ao ar livre, em presidios, hospitais, pontos de prega-
¢ao e palestras sobre missoes;

b) Distribuir Biblias, Novos Testamentos, folhetos, literatura evangélica e outros;

¢) Divulgar os congressos, programas de evangelizacao da IPB, boletins da Junta de MissGes Nacionais
e da Agéncia Presbiteriana de Missdes Transculturais, bem como artigos e revistas dos 6rgaos infor-
mativos da IPB;

d) Manter correspondéncias com missionarios (divulgando suas cartas e relatérios entre as sécias);

e) Realizar entre as socias, campanhas em favor dos missionarios da Junta de Missdes Nacionais e da
Agéncia Presbiteriana de MissGes Transculturais, desde que aprovadas pelo Conselho.

PROJETO: MAGNIFICANDO A CRISTO ATRAVES DE MISSOES
“Anunciai entre as na¢des a sua gldria, entre todos os povos as suas maravilhas.” Salmos 96:3

INTRODUCAO

O Salmo 96.3 é um chamado a evangelizacao e ao testemunho de quem Deus é através de suas
acoes. A instrucao de anunciar sua gléria e maravilhas entre as nacdes e povos destaca a universalidade
da mensagem divina, que néo é restrita a um grupo especifico, mas sim para a humanidade. Este versi-
culo reflete a natureza missionaria da fé, onde o zelo por compartilhar a gléria de Deus é uma expressao
de adoracao e obediéncia.

A obra missiondria nasce no coracao de Deus e existe para a manifestacdo da Sua gléria entre todos
0s povos. Desde o principio, o propdsito soberano do Senhor tem sido reunir para Si um povo redimido,
chamado para viver para Sua honra e proclamar as virtudes dAquele que nos chamou das trevas para
Sua maravilhosa luz (1 Pedro 2:9).

Com base no testemunho do apéstolo Paulo em Filipenses 1:21, compreendemos que viver para
Cristo significa fazer dEle o centro da existéncia, dedicando nossa vida a proclamacdo do Evangelho,
ao servico cristdo, a intercessao pelos povos e ao compromisso com a expansao do Reino de Deus. A
vida crista auténtica produz paixao missionaria, pois quem foi alcancado pela graca deseja que outros
também conhecam a Cristo.

A Secretaria de Missdes da Sociedade Auxiliadora Feminina, reconhecendo sua responsabilidade
biblica e seu compromisso com a Grande Comissao, apresenta este Projeto Missiondrio para o presente
guadriénio, sob o tema: “Magnificando a Cristo através de Missdes’, inspirado na declaracao apostdlica:
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“Porque para mim ,o viver é Cristo, e o morrer é lucro.”

Este projeto tem como finalidade despertar nas sécias uma consciéncia missiondria ativa, biblica e
permanente, incentivando o envolvimento com a obra missiondria local, nacional e transcultural, pro-
movendo a¢des espirituais, praticas e evangelisticas que atendam as atribuicdes da Secretaria de Mis-
sbes previstas no Guia da Sociedade Auxiliadora Feminina.

Como afirmou Joao Calvino: “Nao ha nada que mais glorifique a Deus do que a obediéncia a Sua
Palavra”

Assim, anunciar Cristo é expressao de amor, adoracdo e obediéncia ao Senhor. Também ecoamos a
verdade enfatizada pelo Teélogo John Piper quando afirma “Missées néo séo o objetivo final da Igreja. A
adoracdo é. Missées existe porque a adoragdo ndo existe [onde Cristo ndo é conhecido]”.

Dessa forma, este projeto visa mobilizar mulheres comprometidas com Cristo para viverem uma es-
piritualidade missiondria pratica, desenvolvendo oragao, evangelizagao, discipulado, apoio missionario,
servico cristao e agdes que contribuam para que Cristo seja conhecido, amado e glorificado, cumprindo
0 proposito maior da Igreja: magnificar a Cristo através de missoes.

JUSTIFICATIVA

A obra missionaria é a manifestacdo do propdsito soberano de Deus de fazer Seu nome conhecido
entre todos os povos e constitui uma responsabilidade permanente da Igreja de Cristo. Desde a or-
dem dada por nosso Senhor Jesus Cristo na Grande Comissdo (Mateus 28:19-20), o povo de Deus foi
chamado nao apenas para proclamar o Evangelho, mas também para sustentar, encorajar e participar
ativamente da expansao do Reino.

A Sociedade Auxiliadora Feminina, como organizacéo alicercada nos principios da teologia reforma-
da e comprometida com a fidelidade as Escrituras, reconhece sua responsabilidade no fortalecimento
da obra missionaria, atuando no sustento espiritual, emocional e material daqueles que foram chama-
dos e enviados ao campo missiondrio.

Compreendemos que missdes ndo pertencem somente aos que vao, mas também aos que perma-
necem sustentando, intercedendo e cooperando com aqueles que dedicam suas vidas ao anuncio do
Evangelho.

Diante da necessidade de manter as sécias continuamente conectadas com a realidade dos campos
missionarios locais, nacionais e transculturais, bem como fortalecer o apoio as agéncias missiondrias de
nossa denominacdo, este projeto justifica-se como um instrumento orientador, educativo e mobiliza-
dor, visando despertar uma consciéncia missionaria biblica, permanente e comprometida.

Assim, este projeto nasce da convic¢ao de que magnificar a Cristo através de missdes é um chamado
de toda a Igreja, e que cada auxiliadora pode participar ativamente da expansao do Reino de Deus, seja
indo, contribuindo, orando ou sustentando aqueles que foram enviados.

OBJETIVO GERAL
Fortalecer o compromisso missiondrio da SAF, promovendo a¢des estruturadas que instruam a men-
te, incitem a intercessao e mobilizem recursos praticos em favor da obra missionaria da Igreja Presbite-
riana do Brasil (IPB).

MAGNIFICANDO A CRISTO ATRAVES DE MISSOES UNINDO A INSTRUCAO A ACAO PRATICA

Objetivo (Art. 26, a): Capacitar, instruir e sensibilizar as mulheres para a obra missionaria, desenvolven-
do uma consciéncia pautada na soberania de Deus e no crescimento espiritual das socias.

Temas para Palestras, Oficinas e Painéis:
« “Equipadas para Servir”: Como as palestras e o estudo biblico moldam a mente da mulher missio-
naria.
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“ATeologia Basica de Missdes”: O que a Biblia diz sobre a nossa responsabilidade de ir, orar e enviar
sob a ética da soberania divina.

“O Legado das Mulheres na Historia de Miss6es”: Trabalho de pesquisa ou palestra biografica
sobre grandes missionarias do passado e da IPB.

Semindrios Especificos: A Grande Comissao; Mulheres missiondrias da Biblia; Missdes urbanas e
transculturais.

Trabalhos e Formatos Sugeridos:

Cha Missionario: Encontro tematico (ex: Asia, Africa, Sertao Brasileiro) com decoracéo tipica, culina-
ria local e palestra/exposicao sobre os desafios espirituais daquela regido especifica.

Ciclo “Missoes e Profissoes”: Palestras demonstrando como as mulheres podem aplicar a doutrina
da Vocacgéo e glorificar o Nome de Cristo através de seus campos de atuacdo (Educacao, Saude, Lar,
Negdcios).

Painéis de Biografias Missionarias: Palestras e exposicdes focadas na tradicdo reformada e na his-
toria de pioneiros (como William Carey, Amy Carmichael, Hudson Taylor ou os pioneiros presbiteria-
nos no Brasil), gerando conexao histérica e inspiracao.

Recursos Recomendados Inspiradores

1.

Livros para Estudo ou Clube de Leitura:
Alegrem-se os Povos (John Piper) - Focado na visdo de que as missdes existem porque o louvor a Deus
ainda nao existe em alguns lugares.

. O Segredo Espiritual de Hudson Taylor (Howard Taylor) — Focado na dependéncia e confianca na pro-

vidéncia divina.

. Missées do jeito que Deus quer - Este livro o levara a compreender de forma ampla e pratica algo

essencial na missao que é o cuidado missionario William Carey, Charles Studd e Hudson Taylor ja
apontaram no passado para a estreita relacdo entre o cuidado missionario e a qualidade do trabalho
realizado nas linhas de frente.

O Desafio dos Povos Ndo Alcancados (Ronaldo Lidério) — Um mapeamento profundo sobre os grupos
que ainda ndo ouviram o evangelho e o papel prético da igreja.

. ABibliae aMissdo (Timoéteo Carriker) — O autor, renomado missiélogo presbiteriano, explora a herme-

néutica missional e a centralidade da missdo de Deus nas Escrituras.

A Visdo Missiondria na Biblia (Timéteo Carriker) — Uma analise de como o tema missiondrio se desen-
volve de Génesis a Apocalipse.

Através dos Portais do Esplendor (Elizabeth Elliot) — A histéria que chocou o0 mundo, mudou um povo
e inspirou uma nacao.

Howard Taylor ®
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1.

2.

3.

Filmes e Documentarios (Sugestao para“Cine Missoes”):

Lutero (2003): Destaca a importancia de levar a Palavra na lingua do povo
(base do trabalho da APMT).

Porta de Entrada: A Histdria de Jim Elliot (O impacto e a teologia de entrega dos
martires do Equador)
https://www.youtube.com/watch?v=PnBWvnqv-xQ&pp=ygVDMi4JUG9yd-
GEgZGUgRW50cmFkYTogQSBlaXNOw7NyaWEgZGUgSmItIEVsbGlvdCAob3U-
glk8gRmItIGRhIExhbsOnYdIHCQkjCwGHKIGM7w%3D%3D

A Histdria de Ashbel Green Simonton — Missiondrio americano Fundador da
Igreja Presbiteriana do Brasil. https://youtu.be/fOuHvEbGIos Link do video no
youtuber

MAGNIFICANDO A CRISTO ATRAVES DE MISSOES NA DIVULGAGAO E CONEXAO COM A IPB ( ART.26,C)

Objetivo (Art. 26, c): Manter a SAF perfeitamente integrada e informada a respeito dos érgaos oficiais

e dos campos missiondrios da IPB.

Abordagens de Comunicagao:

“Coracoes Informados, Pés Alinhados”: Como a leitura constante dos boletins da JMN e APMT
impulsiona nosso clamor pratico.

“AVoz dalgreja no Campo”: Conhecendo os érgédos informativos da IPB e o agir de Deus através da
denominacao.

“Janelas para o Campo”: Usando os informativos oficiais como roteiro diario de oracdo e comunhéao
das sdcias.

Atividades Praticas:

Mural “Miss6es em Foco”: Espaco visual fixo no templo ou na sala da SAF contendo o mapa-mun-
di, boletins impressos da Junta de Missdées Nacionais (JMN) e da Agéncia Presbiteriana de Missdes
Transculturais (APMT).

Minuto Informativo Digital: Postagens semanais breves no grupo de WhatsApp da SAF contendo
resumos e tdpicos urgentes de oracao extraidos dos portais e redes oficiais da IPB.

Suporte Regional Local: Identificar, divulgar e apoiar os campos e missionarios ligados diretamente a
prépria igreja local, presbitério (Federacdo) ou sinodo (Sinodal), estendendo a eles o mesmo cuidado.

MAGNIFICANDO A CRISTO ATRAVES DE MISSOES NO CUIDADO, RELACIONAMENTO E
INTERCESSAO PELO MISSIONARIO

Objetivo (Art. 26, d): Humanizar a relagdo com os obreiros que estao na linha de frente, estreitando os

lacos emocionais e espirituais entre a SAF e os campos.

Abordagens de Relacionamento:

“Cartas que Conectam Coracoes”: O impacto duradouro da correspondéncia ativa.

“Amparo Secreto”: Como o suporte emocional e as cartas das sécias sustentam a saude mental e
espiritual do missionario.

“Parceiras no Ministério”: Transformando relatorios frios de dados em motivos de intercessao viva
e louvor nas reunides da SAF.

Atividades Praticas:

Cartas de Encorajamento: Organiza¢ao das sdcias em grupos menores onde cada um assume o
compromisso de enviar uma mensagem de afeto e encorajamento (e-mail, video ou cartdo fisico)
para um missionario adotado, especialmente no més de seu aniversario.
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o Leitura de Relatdrios em Plenaria: Destinar um momento solene dentro das reuniées mensais da
SAF para ler trechos marcantes das cartas enviadas pelos campos, trazendo rostos e histoérias por tras
dos nomes.

» Entrevista e Conexao Virtual: Convidar, quando possivel, um missionario da JMN ou APMT para
participar de uma breve chamada de video (15 minutos) durante a reunido para intercessao em tem-
po real.

» Conferéncias de Intercessao Estratégica: Reunidoes de oracdo baseadas em dados geopoliticos e
religiosos fornecidos previamente por palestrantes ou agéncias, gerando um “clamor informado”.

MAGNIFICANDO A CRISTO ATRAVES DE MISSOES NA MOBILIZACAO PRATICA, RECURSOS E
GENEROSIDADE
Objetivo (Art. 26, e): Promover a cooperacao financeira e material sistemdtica (com a devida aprova-
¢ao do Conselho da Igreja) para o sustento e avanco das frentes missiondrias.

Abordagens de Arrecadacao:

» “Maos que Oram, Maos que Enviam”: A responsabilidade material das auxiliadoras no envio e ma-
nutencao dos obreiros.

o “Cuidando de Quem Cuida”: Campanhas de amor focadas no bem-estar e suprimento das familias
e filhos de missionarios.

Quadro de Campanhas Periédicas:
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Extra

para o sustento emergencial de parceiros e
missionarios locais.

Acao Descricao Periodicidade
Oferta do Cofrinho Distribuicao de cofrinhos para que as sécias juntem | Anual
(Natal Missionario) moedas ao longo do ano, destinando o montante ao
projeto de Natal dos campos.
Adocao Financeira Arrecadacdo de uma oferta voluntaria e especifica Conforme

definicdo da SAF
local

Bazar do “Desapego
Missionario”

Doacdo e venda de itens em bom estado, com
arrecadacao 100% revertida para a APMT ou projetos
de traducao biblica.

Semestral ou
Anual

ou regido que esta sendo destacada no dia (ex: um
café com quitutes arabes, africanos ou do sertdo
nordestino).

Dia da Culinaria Almoco, lanche ou feira com pratos de paises/ Pontual
Internacional / Café regides parceiras. O valor dos convites é revertido
Beneficente integralmente ao campo apresentado.
Artesanato em Prol de | Confeccdo de itens de costura ou bordado pelas Continuo
Missées sécias para venda ou doacdo direta a frentes

assistenciais de campos missionarios.
Café missionario Confeccionar um café com comidas tipicas do pais Pontual

Matriz de Ferramentas e Diretriz Reformada

Atividade Pratica

Ferramenta / Recurso

Objetivo Reformado

Boletim “Voz do
Campo”

Informativos oficiais da APMT / JMN .
coracao.

Informar a mente para inflamar o
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Atividade Pratica Ferramenta / Recurso Objetivo Reformado

Recursos audiovisuais (YouTube/ Gerar empatia crista e senso de

Video-Relatério WhatsApp) urgéncia.

Exercitar o amor fraternal e a

Cartas de Aniversario | Correspondéncia (Digital ou Correio) . <
mutua consolagéo.

Momentos de Missdes nas Reunides | Preservar a memoria historica e

Painel de Biografias Plenarias inspirar a fidelidade a Palavra.

CONCLUSAO

A obra de missdes ndao é um anexo nas atividades da igreja, mas a prépria razao pela qual a igreja
foi chamada e permanece no mundo para fazer com que o Nome de Jesus seja conhecido, adorado e
magnificado em todas as linguas, tribos e nagdes. Fomos chamados para ser Luz, Sal, Farol; em fim, para
cumprirmos o IDE de Jesus.

A Sociedade Auxiliadora Feminina, por meio desta Secretaria de Missbes, reafirma a sua alianca, de
amor, servico obediéncia e fidelidade a Grande Comissao e a nossa amada IPB.

Que ao longo deste periodo, por meio de cada instrucao compartilhada, carta enviada, oracao le-
vantada e recurso ofertado, cada sécia possa experimentar a maravilhosa realidade de que, de fato,
magnificar a Cristo, visa cooperar ativamente para que a gloria do Senhor cubra a terra assim como as
aguas cobrem o mar.

Lidianita Matos da Silva Pereira
Secretaria de Missdes da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS

ALMEIDA, J. F. Biblia Sagrada. Revista Atualizada, 22 ed. Barueri — SP: Sociedade Biblica do Brasil e Editora
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CHUNG, K. Chun. Misséo Primordial: Os fundamentos da Missédo em Genesis 1-11. Sdo Paulo, Missioldgica
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GTSI - Guia do Trabalho das Sociedades Internas da IPB

CNSAFs - Tema e subtemas do Quadriénio 2022-2026.

https://www.ipb.org.br/
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CONFEDERACAO NACIONAL DAS SAFs

PROJETO DA SECRETARIA DE

MUSICA

PROJETO “MINHA CANCAO E CRISTO”

Com o coracao repleto de alegria e temor, aceita-
mos o convite para continuarmos na Secretaria de Mu-
sica da Confederacao Nacional das SAFs, através de sua
presidente, Ana Maria Prado.

Em um mundo onde vozes dissonantes cantam
musicas que nao glorificam a Cristo, o Filho de Deus,
o Ledo de Juda, o Cordeiro de Deus que tira o peca-
do do mundo, o nosso Senhor e Salvador, nés somos
conclamadas, por meio desta secretaria e deste projeto, a erguermos nossas vozes e entoarmos hinos
e canticos que exaltam e glorificam o Unico que é digno de receber toda a honra, toda a gléria e todo o
louvor: Cristo Jesus.

Que o verdadeiro louvor esteja presente em nossos labios durante toda nossa vida.

“Cantarei ao SEnHor enquanto eu viver; cantareilouvores ao meu Deus durante a minha vida.”
Salmos 104.33

OBJETIVOS

1. Atender, dentro do possivel, as atribuicdes de uma Secretaria de Musica, conforme identificadas no
GTSI - Guia de Trabalho das Sociedades Internas da IPB, art. 27;

2. Colaborar com a Presidente e a Secretaria de Espiritualidade no planejamento de toda a parte devo-
cional;

3. Cooperar, dentro do tema da Confederacao Nacional das SAFs da IPB, para o desenvolvimento musi-
cal das Sociedades Auxiliadoras Femininas no Brasil;

4. Incentivar a organizacao de grupos vocais e instrumentais na SAF;

5. Participar dos principais eventos da Confederacdo Nacional das SAFs, sendo responsével pela parte
musical e a formacéo, sempre que possivel, de coral para o evento;

ESTRATEGIAS
1. Para atender as atribuicoes de uma Secretaria de Musica, conforme o GTSI, GTSI, Guia do Tra-

balho das Sociedades Internas, continuaremos a trabalhar em sintonia com as Secretarias de

Musica das Sinodais e suas respectivas Presidentes, através de grupo de WhatsApp e e-mails,

facilitando a comunicacao para:

» Aproximarmo-nos das Secretarias de Musica e, dessa forma, entender melhor sua realidade e suas
necessidades;

» Proporcionar a troca de materiais de musica entre as secretdrias, contribuindo para o enriqueci-
mento do repertério de musicas Cristocéntricas para grupos vocais em seus mais diversos niveis;

» Conhecer os trabalhos de musica realizados nos diversos cantos do Brasil, e divulga-los nacional-
mente.
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2. Para colaborar com a Presidente e a Secretaria de Espiritualidade no planejamento de toda a

3.

parte devocional, buscaremos:

» Orientar as Secretarias de Musica a participarem da montagem das liturgias a partir das progra-
macgoes preparadas pela Secretdria de Espiritualidade e incentiva-las a orientar este trabalho em
ambito de Federacao e SAF, para que as musicas entoadas estejam em sintonia com os textos

biblicos e os temas propostos para os cultos e as programacoes;

» Observar sempre o aspecto teoldgico das letras das musicas escolhidas para os eventos; se neces-

sdrio, buscar orientacdo com o pastor.

Para cooperar dentro do tema da Confederacao Nacional das SAFs da IPB, buscaremos:
» Incentivar o uso dos hinos escolhidos para este quadriénio;
» Motivar o desenvolvimento do projeto da Secretaria de Musica deste quadriénio: Cristo é min

ha

cancao, desenvolvido com base no tema do quadriénio, com o intuito de cantar musicas que glo-

rificam o nosso Senhor e Salvador, Jesus Cristo;

» Promover lives para orientar e conversar sobre a fun¢ao da Secretaria de Musica em seus diversos
ambitos, explicar o projeto do quadriénio e outros temas desafiadores na area de musica, como,

por exemplo, o uso de musicas 100% feitas por IA.

4. Para a criacao de grupos vocais nas SAFs: trios, quartetos, corais, pretendemos:
» Incentivar e orientar, nas ocasides propicias, a organizacdo de duetos, trios, quartetos, conjuntos

e corais;

» Motivar a realizacdo de simpédsios de musica, com oficinas de regéncia, canto e instrumento, ob-
servando a realidade de cada regido, com o intuito de capacitar ainda mais nossos musicos para

a obra do nosso Deus;

» Incentivar a formacdo de grupos vocais para cantar em locais como lares de idosos, hospitais,

casas de custoédia e orfanatos, anunciando Cristo de forma cantada;
¢ Contribuir com o envio de materiais de musica.

5. Para participar e ser responsavel pela parte musical nos principais eventos da Confederacao

Nacional das SAFs, iremos:

» Enviar os kits de ensaio via WhatsApp;

» Realizar ensaios online, através da plataforma zoom;

« Manter contato direto com todos envolvidos na parte musical, inclusive com a equipe de som.

Deus nos abencoe neste novo quadriénio e nos ajude a realizar sua obra com amor e dedicacao.
Que Cristo seja sempre o centro de nossas cangoes.

Miria Brasileiro Silva
Secretaria de Musica da CNSAFs
Quadriénio 2026-2030

REFERENCIAS
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CNSAFs — Tema e Subtemas do Quadriénio 2026-2030

GTSI - Guia do Trabalho das Sociedades Internas da IPB

Projeto da Secretaria de Musica da CNSAFs:

Quadriénio 2018-2022 — Gestbes: Lucy Mary de Souza Costa Leao e Laura Aimbiré Moraes de Barros

Quadriénio 2022-2026 - Gestdes: Dina Raquel Dadt da Costa e Miria Brasileiro Silva
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